REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA SKRAD

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
SKOLSKA GODINA 2026./2027.

Skrad, rujan 2026.



SADRZAJ:

PODACI O OSNOVNOJ SKOLI SKRAD

PR

1. PODACI O UVJETIMA RADA str. 6
1.1. Podaci o skolskom podrucju
1.2. Prostorni uvjeti
1.2.1.  Unutrasnji Skolski prostor
1.2.2.  Opremljenost
1.3. Skolski okoli§
1.4. Plan investicija, investicijskog i teku¢eg odrzavanja
2. ZAPOSLENICI U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027. str. 9
2.1. Podaci o uciteljima
2.2. Podaci o ravnatelju i struénim suradnicima
2.3. Podaci o administrativnom i tehni¢kom osoblju
3. ORGANIZACIJA RADA str. 11
3.1. Podaci o ucenicima i razrednim odjelima
3.2. Organizacija rada
3.3. Dezurstvo u Skoli
3.4. Timska nastava
3.5. Prihvat ucenika putnika
3.6. Obrok za ucenik
3.7. Godisnji kalendar rada skole
3.8. Raspored sati
4. GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE str. 18
4.1. Godi$nji fond sati nastavnih predmeta po razrednim odjelima - REDOVNA
NASTAVA
4.2. Godi$nji fond sati nastavnih predmeta po razrednim odjelima — IZBORNA
NASTAVA
4.3. Plan izborne nastave u skoli
4.4. Ucenici s teSko¢ama
4.5. Plan dodatne nastave
4.6. Plan dopunske nastave
4.7. Plan izvanuc¢ionicke nastave
4.8. Plan izleta 1 zavrSna ekskurzija
4.9. Plan terenske nastave
4.10. Projekti, E - tvinning projekti
4.11. Programi
4.12. Plan izvannastavnih aktivnosti, sekcija
4.13. Obiljezavanja
4.14. Predavanja, prevencije

PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI str. 26
TIM ZA KVALITETU, Plan i program rada str. 27
PROFESIONALNO INFORMIRANJE I USMJERAVANJE str. 29

PLAN ZDRAVSTVENOG ODGOJA, ZDRAVSTVENE ZASTITE UCENIKA,
SOCIJALNA SKRB str. 30



8.1. skolska medicina
9. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM
9.1. Plan stru¢nog suradnika pedagoga
10. RADNA ZADUZENJA ZAPOSLENIKA SKOLE
10.1. Tjedna zaduzenja ucitelja
10.2. Djelatnici skole i njihova zaduzenja
10.3. Planovi stru¢nog usavrsavanja
11. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA I ORGANA
UPRAVLJANJA
12. PLAN RADA RAVNATELJA, STRUCNIH SURADNIKA, OSTALIH
DJELATNIKA SKOLE
13. ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM SKOLE
14. PLAN MJERA SIGURNOSTI I ZASTITE

str. 35

str. 63

str. 68

str. 76
str. 86
str. 88



PODACI O OSNOVNOJ SKOLI SKRAD

Naziv skole:

Osnovna Skola Skrad

Adresa skole: Skolska 2, 51311 Skrad
Zupanija: Primorsko - goranska
Telefonski broj: 051/810 695, 820 016
Broj faksa: 051/810 695

Sluzbeni mail skole:

os-skrad@os-skrad.skole.hr

Web skole: www.os-skrad.skole.hr
Sifra $kole: 08-296-001

Matic¢ni broj skole: 3391558

OIB: 86170393146

Ravnateljica skole:

Vesna Pintar - Grguri¢, dipl. ug.
1zvr. savj. (VSS)

Broj podru¢nih Skola: 0
Broj ucenika: 49
Broj ucenika u razrednoj 23
nastavi:

Broj u¢enika u predmetnoj 26
nastavi:

Broj ucenika s teSkocama u 6
razvoju:

Broj ucenika u produzenom I (1ug 3ur)
boravku:

Broj ucenika putnika: 8
Ukupan broj razrednih odjela: |7
Broj razrednih djela u maticnoj | 7
Skoli:

Broj razrednih odjela u 0
podru¢noj Skoli:

Broj razrednih odjela u RN: 3
Broj razrednih odjela u PN: 4

Pocetak 1 zavrsetak svake

8:00 — 14:00 (razredna)

smjene: 8:00 — 14:50 (predmetna)
Ravnateljica: 1

Broj ucitelja predmetne 17

nastave:

Broj ucditelja razredne nastave: |3



mailto:os-skrad@os-skrad.skole.hr
http://www.os-skrad.skole.hr/

Broj ucitelja u produzenom
boravku:

1 (3 uciteljice RN prema
dogovoru kroz tjedan)

Broj stru¢nih suradnika: 2
Broj pomagaca u nastavi: 3
Broj ostalih radnika: 10 (6 +4, djecji vrtic)
Broj nestru¢nih ucitelja: 0
Broj pripravnika: 0

Broj mentora, savjetnika 1
izvrsnih savjetnika:

4 mentora (uciteljice
informatike, povijesti,
vjeronauka, kemije)

2 izvrsna savjetnik (ravnateljica,
uciteljica matematike)

Broj voditelja ZSV — a:

1 (uciteljica POV)

Broj ra¢unala u Skoli: 32
Broj specijaliziranih uionica: | 2
Broj op¢ih ucionica: 8

Broj sportskih dvorana:

1 (prenamjena 2 ucionice)

Broj sportskih igralista:

1

Skolska knjiZnica:

1

Skolska kuhinja

1

Natemelju ¢l. 118. st. 2. al. 5., vezano uz €l. 28. st. 9.1 ¢l. 137. st. 4. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj 1 srednjoj Skoli (NN, br. 8§7/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
126/12.,94/13., 152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) i &l. 12. Statuta OS Skrad,
a nakon provedene rasprave na sjednici Uciteljskog vije¢a odrzanoj 6. listopada 2026. godine 1
provedene rasprave na sjednici Vijeca roditelja odrzanoj 6. listopada 2026. godine, na prijedlog
ravnateljice Osnovne $kole Skrad, Skolski odbor, na sjednici odrzanoj 6. listopada 2026. godine
donio je GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE za $kolsku godinu 2026./2027.

Predsjednica Skolskog odbora:

A

~
sroua 4.
—

Suzana Suvié Zatezalo

KLASA: 602-11/26-01/1
URBROJ: 2112-4-01-26-1
Skrad, 6. listopada 2026.

Ravnateljica:

Vesna Pintar — Grgurié, dipl.uc.izvr.savj.




1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU

Osnovna Skola Skrad obuhvaca sljede¢e podrugje: Skolsko podruéje Osnovne $kole Skrad
je podrucje Zupe Skrad ili podrucje Opc¢ine Skrad, dijela Op¢ine Ravna Gora (Kupjak).

Osobina naSega Skolskog planinskog podrucja je velika rasprSenost i udaljenost naselja u
promjeru do 13 km sa znatnom razlikom u nadmorskoj visini. Skola je osmorazredna. U §kolu
putuju ucenici tréeg, petog i Sestog razreda iz Gornje i Donje Dobre, Kupjaka, Divjaka, Brod
Moravica i Moravica, ukupno 8 ucenika. Za 5 udenika prijevoz plata PGZ, dok za 3 uéenika
prijevoz snose roditelji jer su djeca s drugog upisnog podrucja.

Usprkos veli¢ini $kolskog podrugja, prijevoz u¢enika putnika je dobro organiziran, Skola
ima Skolski kombi, no poteskoca ima u zimskom periodu kada zbog snijega uvjeti za prijevoz
postaju tezi.

1.2. PROSTORNI UVJETI

1.2.1. UNUTRASNIJI SKOLSKI PROSTOR

Ove skolske godine odgojno - obrazovni rad ostvarivat ¢e se u Skradu u dvije Skolske zgrade
od kojih je prva starija, izgradena 1917. godine, a druga novija, mati¢na, izgradena 1976./1977.
godine.

U prostoru mati¢ne Skole ima dovoljno u¢ioni¢koga prostora tako da svi razredni odjeli mogu
polaziti nastavu u prijepodnevnim satima. Mati¢na Skola ima 8 ucionica, 2 kabineta, 2 prostorije
za INA aktivnosti, 3 uredske prostorije, zbornicu, knjiznicu, $kolsku kuhinju i blagovaonicu. Skola
nema sportsku dvoranu, prenamijenjene su 2 ucionice u staroj Skolskoj zgradi na katu. U jednoj
ucionici nalazi se mala dvorana za nastavu tjelesne i1 zdravstvene kulture a u drugoj ucionici
realiziraju se izvannastavnih aktivnosti.

Skolske priredbe odrzavaju se u holu $kole i mjesnom Domu kulture u Skradu.

Naziv prostora Ucionica — Kabineti Opremljenost
(ucionice, kabineti, veli¢ina

KnjiZnica, dvorana)

broj m? broj m? | Informati¢ka | Didakticka

RAZREDNA NASTAVA 3 157 4 4
Ucionica 1 1 55 4 4
Ucionica 2 1 51 4 4
Ucionica 3 1 51 4 4




PREDMETNA 6 244

NASTAVA

Ucionica 1 1 55 5 4
Ucionica 2 1 51 5 4
Ucionica 3 1 51 4 4
Ucionica 4 1 30 4 4
Ucionica 5 1 25 4 4
Ucionica 6 1 32 4 4
OSTALI PROSTOR 25 731

Knjiznica 1 45 4 3
Ured pedagoga 1 10 3 3
Engleski jezik 1 10 3 3
Priroda, biologija, kemija 1 10 3 3
Fizika 1 3 3 2
Dvorana TZK 1 70 2 3
Dvorana INA 1 70 2 3
Kuhinja 1 20 4 4
Hol skole 1 105 3 3
Zbornica 1 30 3 3
Uredi 3 25 3 3
Ostali prostori 17 411 3 3
SVEUKUPNO: 39 1321 5 78

1.2.2. OPREMLIJENOST

Namjestaj zadovoljava potrebe za ovu Skolsku godinu izmijeniti ¢e se oSte¢ene klupe, stolice
i ormari u razrednoj i predmetnoj nastavi. Skola raspolaze suvremenim nastavnim sredstvima dok
se stara postepeno zamjenjuju novim nastavnim sredstvima. Imamo 12 prijenosnih racunala u
racunalnoj ucionici koja su umrezena i spojena optickim kablom na internet. Ucionice starijih 1
mladih razreda takoder imaju racunala povezana u mreZu i spojena na Internet, cijela Skola je
pokrivena i beziénom Internet mrezom. U svibnju 2022.g. Carnet je postavio e-Skole Internet. U
svim ucionica postavljeni su LCD projektori (7+2 projektora, knjiznica i informaticka ucionica =
9) koji su povezani s racunalima. Svaki razred ima zaseban laptop za e-Dnevnik... Svaki ucitel;
ima sluzbeni laptop, ucenici tablete (predmetna nastava, razredna nastava prema potrebi). U
mati¢noj Skoli nalazi se racunalna ucionica u kojoj je postavljeno 12 prijenosnih racunala za
redovitu i izbornu nastavu informatike. U dvije ucionice postavljeni su pametni ekrani koje je
instalirao Carnet u 7. mjesecu 2023.g. Imamo 8 pisata — (3 u boji — zbornica, fotokopirni,
informaticka ucionica), tajnistvo, fotokopirni, zbornica, ravnateljica, knjiznica i1 informaticka
ucionica). Za TZK nabavljene su nove lopte za nogomet, rukomet, odbojku.



1.3. SKOLSKI OKOLIS

Djec;ji park za potrebe igre djece vrtica i Skolske djece (razredne nastava) nalazi se s bocne
strane stare Skole. Ograden je metalnom ogradom i metalnim vratima. Na jednom dijelu je ograda
od zivice. Ograda od zivice i travnate povrSine redovito se odrzavaju. Obnovljen je u 4. mjesecu
2023.g. Skola posjeduje djegje sportsko igraliste s terenima manjih dimenzija za nogomet,
kosarku, odbojku u toku je sanacija igraliSta. Postavljen je novi asfalt i golovi za rukomet te dva
mobilna koSa za koSarku koja nisu adekvatna za nastavu TZK. Nadamo se da ¢emo kroz ovu
Skolsku godinu Op¢ina Skrad iscrtati igraliSte i odraditi sve kako je planirano elaboratom kako
bismo imali uredeno Skolskog igralista. U dijelu Skolskog okolisa uredili smo mobilnu vanjsku
ucionicu koju koristimo dok je lijepo vrijeme. Na manjem prostoru do Skolskog igraliSta Opc¢ina
Skrad prosle je godine obnovila taj prostor postavljanjem novih igrala za Sto je ostvareno
sufinanciranje Ministarstva demografije i useljenisStva.

1.4. PLAN INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG I TEKUCEG ODRZAVANJA

Tijekom ove Skolske godine, uz financijsku pomo¢ Primorsko-goranske Zupanije, planira se
realizacija nekoliko vaznih ulaganja u Skolsku infrastrukturu i opremu.

Planirano je:

o rekonstrukcija starog razvodnog ormara te izvedba nove elektroinstalacije s
odgovaraju¢om rasvjetom u kotlovnici;

e nabava novog projektora kojim bi se zamijenio postojec¢i projektor u razrednoj nastavi;

e nabava dva nova prijenosna racunala za informaticku ucionicu, ¢ime bi se postupno
zamijenila dotrajala postojeca oprema.

Navedenim ulaganjima znacajno bi se unaprijedili sigurnost, funkcionalnost i kvaliteta rada te
osigurali primjereniji uvjeti za ucenike 1 djelatnike Osnovne Skole Skrad.

Kroz ovu $kolsku godinu uz pomoé¢ PG Zupanije planira se rekonstrukcija starog razvodnog
ormara i nova elektroinstalacija sa rasvjetom u kotlovnici, nabaval novog projektora za izmjenu
postojeceg u razrednoj nastavi, kupnju dva nova prijenosna racunala za informaticku ucionicu,
izmjena dotrajalih.



2. ZAPOSLENICI U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.

2.1. PODACI O UCITELJIMA

Red. Ime 1 prezime Struka Skolska Predmet
br. sprema
1. | Suzana Suvi¢ Zatezalo u¢. RN VSS | Raz. nastava
2. | Matina Jakovac dipl. u¢. RN VSS | Raz. nastava
3. | Marijana Sporer dipl. u¢. RN VSS | Raz. nastava
4. | Ana Mati¢ Zagorac prof. HJ VSS | HJ
5. | Bojan Raukar prof. lik. kult. VSS | Likovna kult.
6. | Petra Stimac prof. TZK VSS | TZK
7. | Natasa Kufner Delak prof. EJ VSS | Engleski jezik
8. | Mihaela Abramovi¢ Gorupi¢ dipl. u¢ RN-EJ VSS | Engleski jezik
9. | Diana Cindri¢ prof. matematike | VSS | Matematika
10. | Vesna Novinc prof. fiz. i polite. VSS | Fizikai TK
11. | Bojana Kovacevié¢ prof. kemije VSS | Kemija
12. | Mihaela Majnarié¢ Stimac prof. povijesti VSS | Povijest
13. | Branimir Arbanas prof. geografije VSS | Geografija
14. | Erik Sneler prof. geog. ipov. | VSS | Geografija
15. | Zdeslav Brnabié magistar muzike VSS | Glazbena kultura
16. | Katarina Bertovié¢ dipl. teolog
17. | Anamarija Dikli¢ prof. politehnike VSS | Vjeronauk
1 informatike VSS | Informatika
18. Maria Vuckovié prof. njemackog
19. Hrvoje Kezele mag. ing. VSS | Njemacki jezik
hortikulture VSS | Priroda, Biologija
20. | Sabina Zrili¢ prof. HJ VSS | HJ

ZAMIJENE

2.2. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA

Red. Ime i prezime Struka Stupanj Skolske
broj spreme
1.| Vesna Pintar- Grguri¢, ravnateljica dipl.uc.izvr.savjetnik VSS
2. Sanja Despot Abramovic, profesor hrvatskog VSS
knjiZnicarka jezika 1 knjiZzevnosti
3. Tania Mulc, pedagoginja profesor pedagogije VSS




2.3. PODACI O ADMINISTRATIVNO TEHNICKOM OSOBLJU

Red. Ime 1 prezime Struka Stupanj skolske

br. spreme
1. Antonija Bozi¢, tajnica dipl. oec. VSS
2. Ivana Bukovac, racunovotkinja mag.oec. VSS
3.| Anton Katanovi¢, domar/vozaé/loza¢ | tehni¢ar za mehatroniku SSS
4. Svetlana Zagar, kuharica kuhar SSS
5. Antonija BozZi¢, spremacica dipl. oec. VSS
6. Helena Mance, spremacica trgovkinja SSS

ZAMJENE MIJENJA
Suzana Mileki¢, tajnica mag.admin.publ. A. Bozi¢
Snjezana Kenda, spremacica pomo¢na kuharica
Anja Plese, racuovotkinja mag.oec. L. Bukovac




3. ORGANIZACIJA RADA

3.1. PODACI O UCENICIMA I RAZREDNIM ODJELIMA

= S o 5 SWIROR SN f\(“c ~ ~ S Ny
q §('§ M |Z ?‘3: §(§ 7§§§ i%;‘l S § g Ime i prezime
8 = Sy B EO% ~3 o) § : razrednika/ce
1 6 S| 1 1 0 0 Suzana Suvié¢
Zatezalo
2. 6 | 5| 1 1 1 0 0 Matina
Jakovac
3./4. S5+6| 2 | 3 1 2 1 Marijana
11 + | + Sporer
4| 2
615
Ukupno 23 |16 | 7 3 1 2 |1
RN
Mihaela
5. 6 3| 3 1 1 3 Majnarié
Stimac
Sabina Zrili¢
6. 4 3| 1 1 2
poseb Anamarija
7. 12 | 4| 8 1 1 1 Dikli¢
Petra Stimac
8. 4 1| 3 1 1
Ukupno |26 |11 |15 4 3+1 1 3
PN
Sveukup. |49 27122 | 7 4+1 1 8

3.2. ORGANIZACIJA RADA

Ove Skolske godine Skolu pohada 49 ucenika rasporedenih u 7 razrednih odjela, 3 odjela
razredne nastave i 4 odjela predmetne nastave. Skola ima organiziran produzeni boravak za
ucenike putnike od 1 do 4 razreda. RN radi u timskoj nastavi.

Svi ucenici Skole polaze nastavu u jednoj smjeni. Neposredni odgojno - obrazovni rad

organizira se u petodnevnom radnom tjednu. Nastavni sat traje 45 minuta. Nakon svakog
nastavnog sata su mali odmori za u€enike koji traju 5 minuta a veliki odmor kada je vrijeme za
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Skolsku marendu zapocinje u 10,25 i traje 20 minuta. Pocetak nastave je u 8,00 sati a zavrSetak
nastave poslije 14,45 sati (ovisno izbornoj nastavi i izvannastavnim aktivnostima).

3.3. DEZURSTVO U SKOLI

Svakodnevno u skoli dezura vise ucitelja. Na poc¢etku nastave u 7,30 sati na ulazu u skolu je
jedan dezurni ucitelj koji pusta ucenike u Skolu (osim putnika koji ulaze kada dodu sa Skolskim
kombijem). U¢itelji deZzuraju za vrijeme marende u holu skole prema rasporedu dezurstva. Dezurni
ucitelj prema internom dogovoru prati u¢enike prilikom izlaska van $kole na otvoreno, na igraliste
iza Skole ili djecji park kod stare Skole ako to dozvoljavaju vremenski uvjeti.

Uciteljice RN dezuraju u holu 8kole u prizemlju u jutro i pod velikim odmorom kada ucenici
PN otidu na kat u jutro prije nastave i pod velikim odmorom.

DEZURNI UCITELJI U SKOLI — HOL, HODNIK. KAT SKOLE

DEZURSTVO UCITELJA U SKOLI

DEZURSTYVO PON uTO SRI CET PET
7.30 - 7.50 MIHAELA MS DIANA BOJAN MARIA KATARINA
8,45 — 8,50 HRVOJE BOJANA MIHAELA AG | ANAMARIJA BRANIMIR
9,35-9,40 BOJAN | KATARINA BOJAN ERIK | VESNA

MARENDA | MIHAELA M§ DIANA BOJAN MARIA VESNA
10251045 | MIHAELA AG BOJANA BRANIMIR ANAMARLJA | MIHAELA AG

BOJAN NATASA PETRA ZDESLAY KATARINA
1130-11,35 | MIHAELA M$ DIANA BOJAN MARIA ANAMZ
12201225 | MIHAELA MS DIANA MIHAELA AG ERIK | ANA MZ
13,10 - 13,15 SABINA | KATARINA ANAMARIJA MARIA ANA MZ
14,00 — 14,05 SABINA KATARINA SABINA MARIA ANA MZ
14,10 - 14,55

AKO SU UCENICI ZA VRIJEME VELIKOG ODMORA NA IGRALISTU JEDAN OD
DEZURNIH UCITELJA (PREMA DOGOVORU) TREBA BITI U PRATNJI

DEZURSTVO UCITELJA U SKOLI- HODNIK PRIZEMLJE RN

DEZURSTVO PON uTO SRI CET PET
JUTRO TANIA ILI MATINA SANJA ILI MARIJANA SUZANAILIL
7.50 — 8,00 SANIJA ILI1 DOMAR ILI MARIJANA
DOMAR SUZANA
MARENDA SANIJA DOMAR MATINA | MARILJIANA MARIJANA
10,25 - 10,45 TANIA MATINA DOMAR SUZANA SUZANA
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RASPORED ZVONA
1. Sat 8,00 — 8,45
2. Sat 8,50-9,35
3. Sat 9,40 -10,25
MARENDA
4. Sat 10,45-11,30
5. Sat 11,35-12,20
6. Sat 12,25-13,10
7. Sat. 13,15-14,00
8. Sat 14,05 - 14,50

3.4. TIMSKA NASTAVA

Prema definiciji timska nastava podrazumijeva zajednicki, stvaralacki rad 1 odgovornost vise
nastavnika i drugih suradnika na realizaciji programskih sadrzaja u svim fazama nastavnog rada,
sa istim sastavom ucenika razlicitih odjeljenja, u raznovrsnim formama odgojno-obrazovnog rada.

Tim je mala, povezana grupa ljudi usmjerena na postizanje jasno odredenih ciljeva u kojoj su svi
¢lanovi tima odlucni da ih postignu zajedno. Naime tesko je raditi sam u razredu sa djecom koja
uza sve napore teSko savladavaju programske sadrzaje i koja uopée ne shvacaju vrijednost
Skolovanja 1 napora koje svi trebamo ulagati u nas Skolski zivot. Stoga su uciteljice suglasne u
ideji da ¢e timska nastava olaksati proces ucenja djeci a tako i njima proces poucavanja.

U skladu s ovim oblikom rada odgojno-obrazovni rad izvode po tri ucitelja razredne nastave u
ponekad tri kombinirana razredna odjela. Svaki ucitelj izvodi nastavu jednog predmeta sa svim
ucenicima od 1. do 4. razreda i dopunjava sa srodnim podru¢jima samo u odredenim razredima.
Ucenici u svakom razredu imaju, prema ovom obliku sve aktivnosti razredne nastave odvijaju se
u tri u€ionice. U skladu sa sadrZajem rada u¢enici mijenju prostore rada. U¢ionice u kojima ucenici
rade prilagodene su predmetima koji se u njima poucavaju. One su odraz dnevnih, tjednih i
mjesecnih aktivnosti koje u njima izvode.

Svi ucitelji rade sa svim ucenicima od 1. do 4. razreda, medusobno se poznaju 1 zajedno
suraduju. Ucitelji jednom tjedno planiraju i dogovaraju aktivnosti za naredni tjedan.

Dogovaraju se aktivnosti vezane uz planiranje i realizaciju redovitog nastavnog plana 1
programa kako bi se sadrZajno uspostavile korelacije nastavnih podrucja.

Znacajni projektini dani vezani su uz razradu konkretne teme. Oni se ostvaruju kroz sva
nastavna podrucja.

Svaki ¢lan tima preuzima dio poslova i odgovonosti u zajednickim projektima, ostvaruju
se aktivnosti prema dogovorenom planu i na kraju provedenoga rade zajednicku analizu. U takvim
projektima ucenici osjetilnim putem kroz aktivno sudjelovanje u cjelokupnom procesu stvaranja i
stjecu iskustva o svom okruZenju. Na taj nacin uce cjelovito i uvidaju pveznice nastavnih podrucja.
Vrlo Cesto ostvaruje se integrirana nastava, potiCu se istrazivacki radovi ucenika, razvija se
ekoloska osjetljivost djece, potice kriticko misljenje 1 preuzimanje incijative , njeguje nenasilje 1
tolerancija.

U podru¢ju matematike, prirode i drustva, tjelesne 1 zdravstvene kulture ucitelji prate i
poticu napredovanje ucenika od 1. do 4. razreda. Mogu se prilagoditi njihovoj osobnosti i pratiti
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njihov napredak kroz sve Cetiti godine Skolovanja. Kroz takav kontinuitet pra¢enja dobro upoznaju
sposobnosti 1 intetese ucenika i uoc¢avaju napredovanje kroz sve Cetiri godine Skolovanja.

Nastava hrvatskog jezika, matematike i prirode i drustva ostvaruje se odredenim brojem
samostalnih i kombiniranih nastavnih sati u skladu s tjednim nastavnim planom. U¢itelji takvoj
organizaciji samostalnih i kombiniranih nastavnih sati prilagodavaju satove obrade novog gradiva
i satovima vjezbanja i ponavljanja nastavnog gradiva.

Model je vrlo fleksibilan. Njegove promjene 1 modifikacije mogucée su pocetkom svake
Skolske godine. Ucitelji su autonomni u odbiru nastavnih podrucja koje ¢e predavati. U skladu s
tim moguce su promjene njihovog opredjeljenja o tome koja ¢e nastavna podrucja poucavati
tijekom Skolske godine.

Rad u kombiniranim razrednim odjelima ostvaruje se kao kombinacija 3.14.r., 1.r.12.1.
Tako ucenici razli€itih uzrasnih dobi suraduju u ostvarivanju zajednickih zadataka prilagodenih
njihovom uzrastu. Rad u kombiniranom razrednom odjelu pospjeSuje grupnu dinamiku, a njegove
su prednosti iskoriStene osobito u nastavi glazbe i tjelesne i zdravstvene kulture, u kojima je za
uspjesniji rad neophodan veéi broj ucenika.

UCiteljica Razred Predmet k.r.o.
Suzana Suvi¢ Zatezalo | 1.r. H)J, MAT ,PiD,SRO-1.r. | MAT-2.14.r.
Matina Jakovac 2. 1. HJ,PiD-2.r. TZK -1.,2.13.r.,

TZK -1.12. 1.,
TZK -3.i4.r1.,
GK-1.i2.1.
GK-3.r.
LK—-1.r.i2.r.
Marijana Sporer 3.4.r. |HJ-3.r SRO-3.14.r.

H)-4.r.

MAT -3.r. LK-3.14.r1.

PiD-4. r.

H)-3.1.

PiD-4. r.

3.5. PRIHVAT UCENIKA PUTNIKA

Skola ima 8 ugenika putnika, 3 dolaze u §kolu iz Kupjaka, 1 iz Divjaka, 1 iz Donje Dobre, 1
iz Gornje Dobre i 2 iz Moravica. Pet ufenika dolazi organiziranim prijevozom, Skolskim
kombijem, pred pocetak nastave od 7,10 do 7,50 sati ujutro osim ucenika iz Donje Dobre i
Moravica koje roditelji prevoze u skolu. Putnike prihvacaju deZurni ucitelji na ulazu i uciteljica
koja radi u produZzenom boravku za ucenike putnike Skolskim kombijem. Po zavrSetku nastave
prihvacaju ih uciteljica koja radi u produzenom boravku uz ¢iju pomo¢ i nadzor mogu pisati
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zadace, uciti, boraviti u skolskoj knjiznici ili se ukljuciti u neku izvannastavnu aktivnost u kojoj
¢e boraviti do dolaska skolskog kombija za odlazak ku¢i.

Razredi Ucenic | Kupjak | G/D
1 Dobra | Divjake | Moravice
putnici
l.r.
2.1
3.1. 1 1
4.1
5.1. 2 1
6. 1. 2 1
7.1.
8. 1.
Ukupno 8 3 2 1 2

3.6. OBROK ZA UCENIKE

I kroz ovu skolsku godinu Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih podmiruje troSkove
financiranja, odnosno sufinanciranja prehrane za svakog ucenika osnovne Skole ukljucenog u
Skolsku prehranu. Ucenik koji redovito pohada osnovnu skolu, ostvaruje pravo financiranja,
odnosno sufinanciranja prehrane u iznosu od 1,33 eura/10,00 kuna po danu, za dane kada je na
nastavi. Sredstva se doznacuju i za uc¢enika koji je u kontinuitetu izostao najvise do tri dana. Odluka
je stupila na snagu od 2. polugodista $k. god. 2022./2023.

3.7. GODISNJI KALENDAR RADA SKOLE

Skolska godina pocela je 7. rujna 2026. g., a zavriava 15. lipnja 2027. godine.

Prvo polugodiste sluzbeno traje od 7. rujna 2026. g. do 23. prosinca 2026. godine.
Drugo polugodiste traje od 7. sije¢nja 2027. g. do 15. lipnja 2027. godine.

Zimski praznici (prvi dio) pocinje 24.12.2026. godine, nastava pocinje 7.1.2027. godine.
Zimski praznici (drugi dio) pocCinje 22.2.2027. godine, nastava pocinje 1.3.2027. godine.
Proljetni praznici pocinju 25.3.2027. godine, nastava pocinje 5.4.2027. godine.

Planirani nenastavni i neradni dani su 21. svibnja 2027. obiljeZavanje Dana $kole i 28. svibnja
2027. (ovisno o poteskocama kroz zimski period, snijeg).
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Skolski kalendar za 2026./20217.

M T W T OF o3

18 3 48
28 9 w0 1112
1418 M A7 e e
22D MBw
m 3 2

N¥ze
£~
-
E¥zeoNm

t 3
¥¥s

£ M T W T F 5 8 M T W T F 5 8 M T W T F 8 5

“ o298 ' 1 2 3 a0

" 5 6 7 8 0 2 3 45 06 7 8 T OB o9 10 1% 2 o1

0 20 oMs e " 9 10 1M @M os LU LT AT BT

ar W 02 2o 8 1748 W 20 2 = 20 22 23 2438 W v
20 27 M @ 20 2 D M 28 7w 28 20 30 3

ze0
LR
e

|
.i
|

12 93 M98 8 AT e
WMo wmoaon
L L

¥zz
S¥c
$Ez -~y

B
Ssew~
3
BY¥ises
gaz2»

B e
2y

N l w i L L] -~ l w | r L) l w I v L o w L LI
N & R Ra ¢ 2 A )
2 4 5 e 7 a w y e ® W0 N uUw a8 7 A v 0N 2 2 4 8 0 1
0 1D M s e AT e e 20 12 13 %4 48 16 A7 W V10 11 12 1 e e
1w oW n 2D MW W 19 20 20 22 23 M. WO oo 2
LR AR ELRE I ) 26 27 38 39 0 N 23 24 25 26 27 W
» 20 N
Nastava u Sholwhol godini 20262027 potinje u posedeial, 7, » W
::mmhn;;u::}gml (Za manutanie 21 ey 2027) 00 21 205 v 2090 200, ke peeee
Deuge pokgodite potng 7. st 2007 3051200 Qe gnlton v Dt Domownpicg 0t 00 05 2000 Mumhiny
1. G0 Zimalh prasris 0d 24,12 2006, 8 6.1.2007 e ot
51N Sort Siegen 15X Teow
D i 03 5332037 doaagaay £ Now 18 101 Ot ote
Ovioved Praamist LT Doy 4 e vk wau
tragdan utenha £L201 en n!!!“

PRVO POLUGODISTE

16

KALENDAR RADA — 2026./2027. SK. GOD.

DRUGO POLUGODISTE

21

CIJELA GODINA

176

16



3.8. RASPORED SATI

PREDMETNA NASTAVA

RASPORED SATI ZA 2026./27. 3k. god. od 10.9.2026.

DAN SAT‘ V.r. | VL.r. VILr. VilL.r. | RN
0.
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2 [ MAT TK (0or) H Y
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S [ Vi MAT __ [wrar
6. | ] KEM (Bez DOR.) INF
7. ZADRUGA V)
o. NJEM
1 E) MAT _ |wear
2. 3] K
£ [ INF TZK MAT -
= [T MAT LK TZK NF-Lr, 6 ar.
z [s MAT SRO SRO_ [o-trmwem-ar
6. LK TZK INF
7. NJEM
8.
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RAZREDNA NASTAVA

RASPORED SATI ZA RN $k.god. 2026./27. - od 7.9.2026.
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4. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

4.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM

ODJELIMA (REDOVNA NASTAVA)

Predmet: L. IL. oL | Iv. V. VL VIL VIII. | Ukupno
Red.nast./ Planirano
Posebni progr.
Hrvatski 175 | 175 | 175 | 175 175 | 175 140/175 140 1330
jezik G |1 G 1 G| 6 |6 4/ (5) “4)
Likovna 35 35 35 35 35 35 35/35 35 280
kultura DEROEEOIROERORED (1) (1)
Glazbena 35 35 35 35 35 35 35/35 35 280
kultura DEROEEOIROERORED (1) (1)
Engleski 70 70 70 70 105 | 105 105/0 105 700
jezik @l |lole| 3|l 6 (3)
Matematika | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 140/140 140 1120
OEEOBEORNRCOBECONNC), “4) “4)
Priroda i 70 70 70 | 105 0 0 0 0 315
drustvo 2) 2 | 2| 3)
Biologija 0 0 0 0 0 0 70 70 140
2) 2)
Kemija 0 0 0 0 0 0 70 70 140
2) 2)
Fizika 0 0 0 0 0 0 70 70 140
2) 2)
Priroda 0 0 0 0 53 70 105 0 123
(1,5+ | (2) | Fiz., Kem, Bio
0,5)
Povijest 0 0 0 0 70 70 70/35 70 280
2 | 2 2) /) 2)
Geografija 0 0 0 0 53 70 70/35 70 263
5 | @ 2) /(1) 2)
Tehnicka 0 0 0 0 35 35 35/105 35 140
kultura (1+1) | (D /3 (1)
TZK 105 | 105 [ 105| 70 70 70 70 70 665
OEEOBEORNCORECNNC), 2) 2)
Informatika 0 0 0 0 70 70 0 0 140
2 | (2
UKUPNO 630 | 630 | 630 | 630 | 841 | 875 910/735 910 6056
REDOVITA | (18) | (18) | (18) | (18) | (24) | (25) | (26)/(21+2) | (206)
NASTAVA Domacinstvo
=23 sata
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Organizacija nastave za ucenika 7. razreda koji se skoluje po posebnom programu

U skolskoj godini 2026./2027. Osnovna Skola Skrad ima jednog ucenika 7. razreda koji se Skoluje
prema posebnom programu. Ucenik ima prilagodenu strukturu nastavnih predmeta i razli¢itu
satnicu u odnosu na ostale uc¢enike 7. razreda koji se Skoluju prema redovitom programu. Nastavna
satnica ucenika organizirana je u skladu s njegovim odgojno-obrazovnim potrebama i vaze¢im
rjesenjem o primjerenom programu obrazovanja.

Ucenik pohada sljedece nastavne predmete s navedenom godisSnjom odnosno tjednom satnicom:

o Domacinstvo — 2 sata,

e Tehnicka kultura (TK) — 3 sata,

o Povijest i drustvo — 70 sati godi$nje,

e Priroda — 70 sati godi$nje, koja obuhvaca sadrzaje fizike, biologije i kemije.

Ucenik pohada i izborni predmet Vjeronauk.

Ukupna tjedna satnica ucenika iznosi 26 nastavnih sati, $to je jednako ukupnoj tjednoj satnici
ucenika 7. razreda koji se Skoluju prema redovitom programu.

Svi ostali nastavni predmeti zastupljeni su s istim brojem nastavnih sati kao u redovitom
programu, dok je razlika u odnosu na redoviti program vidljiva u strukturi i rasporedu pojedinih
nastavnih predmeta.

Nastava za ucenika organizira se u okviru razrednog odjela, uz uvazavanje njegovih individualnih
odgojno-obrazovnih potreba, propisanog posebnog programa te organizacijskih moguénosti Skole.

4.2. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM
ODJELIMA (IZBORNA NASTAVA)

Predmet: L. I1. 1. IVv. V. VL. VIL VIII. | Ukupno
planirano
Vjeronauk 70 70 70 70 70 70 70 70 560
2 2) 2 2) 2 2) 2 2
Informatika | 70 70 70 70 0 0 70 70 420
2) 2) 2 2) 2) 2)
Njemacki 0 0 0 70 70 70 70 70 350
jezik 2) ) 2) 2) 2)
UKUPNO: | 140 140 140 210 140 140 210 210 1330
4 4) (C)) (6) 4 4) (6) (6)
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4.3.PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI

Naziv Utitelj Razred Broj Broj Sati Sati
programa ucenika | grupa | tjedno | godisnje
Informatika | Anamarija Dikli¢ 1.,2.,3..4..7., 8. 31 6 2 420
Vjeronauk | Katarina Bertovié¢ l.r.—8.r. 44 8 2 560
Njemacki Maria Vuckovié 4.-8.1. 13 2 350
jezik
4.4 UCENICI S TESKOCAMA
R.br. | Ucenici/ RjeSenje Datum donoSenja Predmeti
razr.
.| AR, 8. 1. Redoviti program uz 29. sijecnja 2024. Svi predmeti +
prilagodbu sadrzaja POMOCNIK
2.| DC,7.r. Posebni program uz 13. veljace 2023. Svi predmeti +
individualizirane POMOCNIK
postupke
3.| LG, 6.r. Redoviti program uz 18. svibanj 2023. Prilagodeni: HJ
prilagodbu sadrzaja i Individualizirani:
redoviti program uz MAT,PiD
individualizirane
postupke
4. | DR, 6.r. Redoviti program uz 18. svibanj 2023. HJ, MAT,EJ,PiD
prilagodbu sadrzaja
5.1 JV, 5. Redoviti program uz 15. srpnja 2025. Svi predmeti
individualizirane
postupke
6. | ZB,2.r. Redoviti program uz 12.0zujka 2026. Svi predmeti +
prilagodbu sadrzaja POMOCNIK
4.5. PLAN DODATNE NASTAVE
Predmet PN Broj Fond sati Izvrsitelj/ica
ucenika
Matematika, 5. — 8. r 1 35 Diana Cindrié¢
Engleski jezik, 5. - 6. 1. 4 35 Mihaela Abramovi¢ Gorupié
Biologija, 7. r. 2 35 Hrvoje Kezele
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4.6. PLAN DOPUNSKE NASTAVE

Predmet PN Broj Fond sati Izvrsitelj/ica
ucenika
Matematika, 5. — 8. r 12 35 Diana Cindri¢
Hrvatski jezik, 5.- 8. r 7 70 Sabina Zrili¢,
Ana Mati¢ Zagorac
Engleski jezik, 1. — 6. 1. 7 35 Mihaela Abramovi¢ Gorupié
Predmet RN Timska nastava
Hrvatski jezik, 1. — 4. 1. 5 105 Uciteljice RN
Matematika 1., 3.14. . 2 35 Suzana Suvi¢ Zatezalo
Matematika, . 2. 1. 4 35 Marijana Sporer
4.7. PLAN IZVANUCIONICKE NASTAVE
Razred Tema Datum Broj Pratitelji
ucenika
1.-4. Vode u mjestu i Tijekom skolske 23 Uciteljice RN
zavicaju godine
5.- 8. Matematika Tijekom Skolske 26 Diana Cindri¢, uciteljica
godine MA
5.-8. Priroda i Biologija Tijekom Skolske 26 Hrvoje Kezele, ucitelj
godine PR 1 BIO
1-4. TZK Tijekom godine 23 Uciteljica RN, Matina
Jakovac
6. Kretanje u prostorui | Tijekom godine 4 Erik Sneler, u¢itelj GEO
orijentacija, Mjerenje
duljine sjene sunca.
4.8. PLAN IZLETA, ZAVRSNI IZLET OSMASA
Razredni | Destinacija Broj Datum Vrsta Pratitelji
odjel ucenika (jednodnevni...)
1.—7.r. | Hrvatska 49 travanj, jednodnevni Sabina Zrili¢,
2027. Anamarija Dikli¢
8. Dalmacija 4 svibanj ili viSednevni Petra Stimac
lipanj 2027.
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4.9. PLAN TERENSKE NASTAVE

Razredni Destinacija Broj Datum Pratitelji
odjel ucenika
7.18. Posjet Muzeju farmacije i 14 1. polugodiste | Ucitelji/ce KEM,
katedrale u Rijeci MAT, POV
1.-4. Posjet hrvatskoj ¢itaonici 9 15.10. — Knjiznicarka, uc¢. RN,
selo Kuti 15.11.
1.-8. Izlozbe, koncerti, priredbe 49 Tijekom Ugitelji OS
godine
8. Visednevna TN (ekskurzija) 4 Srednja Razrednica
Dalmacija
1.-4. Gorski kotar 23 Tijek. Sk. god. | Razrednice
8. Memorijalni centar Lipa 4 Tijek. sk. god | Ucitelji/ce POV
pamti
5.-8. Sajam knjige 26 1. polugodiste | Uciteljica HJ, 8k.
knjizni¢arka
5.-7. Povijest 22 Tijekom Ucitelji/ce POV
godine
1.-7. Zavrini izlet 45 Travanj - Razrednice, ucenii
Svibanj
8. Posjet Vukovaru 4 31.5.-1.6. Uciteljica TZK
2027.
5. Posjet Brod Moravicama i 6 Tijekom Ucitelj GEO
okolici godine
8. Posjet interpretacijskom 4 Tijekom Uciteljica V], ucitel;
centru glagoljice 1 tiskarstva godine GEO
Typeflow i trsatskom svetiStu
1.-8. Kazaliste 1 kino 49 Tijekom Razrednici, uiteljie
godine HJ, knjiZnicarka
4.10. PROJEKTI, E-TWINNING PROJEKTI
Razredni Naziv projekta Vrijeme Voditelj mentor
odjel provedbe
1.- 8. SKOLSKI PROJEKT, Od ideje | tijekom godine | Svi uditelji i stru¢ne
do djela suradnice
1.- 8. Europski dan jezika 26.09.2026. Mihaela A.G., uciteljica EJ
1 Maria V., uciteljica.
NJEM
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5.—8. | Skolski projekt Matematika — Od | Rujan - Travanj | Diana Cindri¢, MAT
ideje do djela, Skrad kroz
matematicke naocale
5.-8. | Natjecanje u ¢itanju na glas u 15.10.— 15.11. | Sk. knjizniGarka, ugiteljica
Gradskoj knjiznici Janet HJ
Majnarich
1.-8. Kulturna 1 javna djelatnost tijekom 1.- 8. | Sanja D. A., sk. knj.,
Skolske knjiznice pedag.,vanjski sur.
1.-8. Od ideje do djela (uz 220 g. Zupe | tijekom godine | U¢iteljica VJ, TK
sv. Izidora Skrad - Divjake
5.-8. Svjetski dan matematike, 14. ozujak, Diana C., uciteljica MAT
Dan slova Pi, 20. ozujak
Rodendan Pitagore
7.- 8. Festival znanosti travanj Bojana K., uciteljica KEM
i Diana C., uiteljica MAT
1.-4. Vrijeme prica price tijekom godine | Knjiznicarka, uciteljice
RN
1.- 8. Mala kap dobrote tijekom godine | Katarina B., vjerouciteljica
1.-8. Skolski list tijekom godine | Sanja D. A. sk.
knjiznicarka, u¢. INF,
ostali ucitelji
4.-6 E-twinning tijekom godine Ucitelji

Ucitelji koji prijave e-twinning
projekte prema svom izboru

4.11. PROGRAMI

Razredni Naziv programa Vrijeme provedbe Voditelj /mentor
odjeli
1.- 8. Skolski preventivni program Tijekom godine | Svi ucitelji i strucne
suradnice
8. Moja buducnost: profesionalno Kroz godinu Pedagoginja Skole
informiranje ucenika 8. r.
1.- 8. Zdravstveni odgoj Tijekom godine | Svi ucitelji i st. sur.,
svi
8. Junior spasilac Prosinac HCK
Svi Gradanski odgoj Tijekom godine | Ucitelji, stru¢ni
ucenici suradnici
8. Zdravza5 Listopad MUP, razrednica
1.-8. Nastava u skolskoj knjiZnici Kroz godinu KnjiZnicarka, vanjski
suradnici,
pedagoginja
1.-4. Aktivnosti HCK Kroz godinu Djelatnici HCK,
ucitelj BIO
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4.12. PLAN IZVANASTAVNIH AKTIVNOSTI, SEKCIJA

R. Naziv aktivnosti Voditelj - Broj sati Broj
br. tjedno/godisnje | ucenika
1. | Mladez HCK-a, Pomladak HCK-a Hrvoje Kezele 35 4
2. | Biosigurnost i biozastita Hrvoje Kezele 35 2
3. | Domacinstvo Matina Jakovac 35 10
4. | Dramsko - recitatorska Marijana Sporer 35 2
5. | Sah Branimir Arbanas 35 4
6. | Biblijska grupa Katarina Bertovi¢ 35 10
7. | Plesna grupa — Engleski jezik Mihaela Abramovi¢ 35 6
Gorupié
8. | Pjevacki zbor Zdeslav Brnabi¢ 35 24
9. | U€enicka zadruga Mihaela Majnari¢ 70 13
Stimac
10. | Likovna grupa, stariji Bojan Raukar 35 3
11. | Sportom do zdravlja Petra Stimac 35 15
12. | Informaticari Anamarija Dikli¢ 35 6

4.13. OBILJEZAVANJA ISUSRET

Razred Naziv aktivnosti Voditelj aktivnosti
7. Sretan ti rodendan procesus Montanus Uciteljica POV
Svi ucenici Valentinovo 1 maskare Razrednci, str. sur.
Svi ucenici | Hrvatski olimpijski dan Uciteljica TZK
Svi ucenici Dan skole Rav. razred., svi ué.
Svi ucenici | Medunarodni dan sporta Uciteljica TZK
Svi ucenici | Djedji tjedan Pedagoginja, ostali ucitelji
Svi ucenici | Dan ruZi¢astih majica Pedagoginja, razrednici
Svi ucenici Dani kruha U¢. V], razredn.,ostali ucit.
8. Dan sje¢anja na Zrtve Vukovara i Skabrnje Uciteljica POV
1.-8. Laudato si tjedan Uciteljica VJ
1.-8. U bibliobusu ispred $kole — Obiljezavanje i Knjiznicarka, uliteljica
susret HJ, RN, voditelj
bibliobusa
1.-8. Razli¢iti medunarodni i svjetski dani Ucitelji, str. sur., razred.
1.-8. Vazni informaticki datumi Uciteljica INF
7. Ostaci habsburske vlasti u Gorskom kotaru Uciteljica POV
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4.14. PREDAVANJA - PREVENCIJA — RADIONICE - NATJECANJA

Razred Naziv aktivnosti Voditelj aktivnosti
5.- 8. Festival prava - PREDAVANJE Udruga Alternator, razrednici
4. Kodovi sigurnosti na vodi - RADIONICA | 1. Urevi¢, razrednica 4. r.
1.-8. Evakuacija i spasavanje - PREVENIJA Svi zaposlenici Skole
1.-4. Sudoku i Dabar - NATJEANJE

Uciteljica INF
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S. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI

SKOLE
Mjesec Sadrzaj Nositelj aktivnosti
Rujan Prijem prvasic¢a Svi ucenici skole, uciteljica 1. r.
,OVo bi mogao biti moj razred, Rijeka Uciteljica HJ, knjiznicarka,
Postujte nase znakove - za 1. r. razrednici
PP Delnice, uciteljica 1. r.
Listopad | Djec;ji tjedan Knjiznicarka
Svjetski dan hrane — Dan kruha Vjerouciteljica, razrednici
Studeni | Dan spomena na mrtve Razrednici
Dan sjecanja na zrtve Vukovara Uciteljica povijesti
Prosinac | Sveti Nikola Drustvo nasa djeca
Bozi¢ Razrednici, ucitelji GK, VJ
Sijecanj | Priprema za maskare Ucenici, razrednici
Veljaca | Valentinovo Pedagoginja, knjizni¢arka
Maskembal Pedagoginja, razrednici
OZzujak | Medunarodni dan Zena Razrednici
Svjetski dan voda, Suma Ucitelj prirode i biologije
Travan) | Dan planeta Zemlje Predmetni ucitelji
Svibanj | Obiljezavanje Maj¢inog dana Uciteljica HJ, knjiznicarka, RN
Dan 8kole — priredba Svi ucitelji, u€enici
Dan skole- sportska natjecanja Uciteljica TZK, razrednici
Lipanj Podjela svjedodzbi Razrednici
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6. TIM ZA KVALITETU

Tim za kvalitetu ima za svrhu unaprijediti rad Skole, poboljsati uvjete te kvalitetu zivota i
rada u §koli. Clanovi tima se sastaju i raspravljaju o pitanjima vezanim za Zivot i funkcioniranje
Skole. Takoder se prate aktivnosti i uspjesi na razini $kole koje ¢e pomo¢i Timu u izradi Razvojnog
plana skole. Na sjednici Uciteljskog vijec¢a 06.10.2026., predlozeni su ¢lanovi Tima za kvalitetu,
koji su jednoglasno prihvaceni.

Tosu:

Mihaela Majnari¢ Stimac, mentorica, uéiteljica povijesti
Katarina Bertovi¢, mentorica, vjerouciteljica

Marijana Sporer, uéiteljica RN

Tania Mulc, pedagoginja Skole

Vesna Pintar- Grgurié, izvrsna savjetnica, ravnateljica skole

Samovrednovanje rada Skole je proces sustavnog i kontinuiranog pracenja, analiziranja i
procjenjivanja uspjesnosti rada skole. Ove Skolske godine ostvariti ¢e se proces Samovrednovanja
putem Swot ili Kreda analiza, na temelju ¢ijih rezultata ¢e se napraviti Razvojni plan skole.

Prema tome rad Skolskog tima za kvalitetu temelji se na odgovorima na tri klju¢na pitanja:
- Koliko je dobra nasa skola?

- Kako to znamo?

- Sto uciniti da budemo bolji?

U 1.1 2. polugodistu planira se odrzati prezentacije i aktivnosti koje su se realizirale u sklopu
Skolskog projekta.

Tim za kvalitetu produzena ruka rada Uciteljskog vije¢a, aktiva Razredne nastave te ostalih
formalnih 1 neformalnih susreta 1 oblika suradnje.

Zadaci rada Tima za kvalitetu
- napraviti plan 1 program rada
- provesti Kreda analizu
- kreirati Razvojni plan Skole
- ukljuciti 1 ostale ¢lanove Uciteljskog vije¢a u nas rad - prema potrebi
- senzibilizirati ucitelje za nase podrucje rada
- pratiti rad planiranih aktivnost
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PLAN I PROGRAM RADA TIMA ZA KVALITETU SKOLE

Aktivnost Vrijeme Nositelji

. . . Clanovi Tima za
Izrada Plana i programa rada Tima Listopad wvalitetu
Dogovori i priprema za istrazivanje o 1. polugodiste | Clanovi Tima za
kvaliteti rada $kole - Samovrednovanje kvalitetu
rada Skole
Provedba istrazivanja, obrada podataka i 2. polugodiste .

pedagoginja

interpretacija

Prema rezultatima napraviti Razvojni plan skole

2. polugodiste

Clanovi Tima za

kvalitetu
Pratiti realizaciju projekata i programa skole tijekom godine Clanovi Tlma za

kvalitetu
Razmisliti o planu djelovanja za slijedecu srpanj Clanovi Tima za
Skolsku godinu kvalitetu

28



7. PROFESIONALNO INFORMIRANJE I USMJERAVANJE

SADRZAJ RADA VRIJEME SURADNICI
Upoznavanje ucenikovih interesa i Tijekom Razrednica, pedagoginja, ucitelji
zelja — individualni formalni i godine
neformalni razgovori
Pracenje ucenika kroz INA i ISA, Tijekom Nosioci navedenih aktivnosti,
njihov angazman u Skolskim godine razrednica
aktivnostima, interesi i sposobnosti
Ispunjavanje ankete Zavoda za Listopad Zavod, razrednica
zaposljavanje
Predavanje za ucenike na temu Veljaca Pedagoginja, razrednica
., Kamo nakon osnovne skole“ i ,, Sto
je to profesionalna orijentacija*

Informiranje ucenika o postupku e-
upisa
Individualni razgovori prema potrebi Prosinaci | Pedagoginja, razrednica
ucenika tijekom
godine
Podjela lozinki u€enicima za pristup 2. Administrator e-matice
e-upisima polugodiste
Suradnja sa djelatnicima Zavoda za Tijekom Djelatnica Zavoda
zaposljavanje u Rijeci i Skolskom godine
lijeCnicom
Testiranje ucenikovih sposobnosti Ozujak Pedagoginja
putem upitnika ,,7ko sam zapravo
ja‘“ 1 zajednicka obrada
Upoznavanje ucenika sa popisom Travanj Povjerenstvo za upis u srednju
srednjih Skola 1 u¢enickih domova te Skolu
uvjetima upisa u ucenicke domove
na podru¢ju PGZ i grada Karlovca
Pracenje prijave i upisa u srednje Svibanj - Povjerenstvo za upis u srednju
Skole — svibanj - srpanj Povjerenstvo srpanj Skolu
za upis u srednju Skolu e - upisi
Pracenje prijave 1 upisa u ucenicke Svibanj - Povjerenstvo za upis u srednju
domove putem e-upisa srpanj Skolu
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8. PLAN ZDRAVSTVENOG ODGOJA, ZDRAVSTVENE ZASTITE
UCENIKA, SOCIJALNA SKRB

Plan i program aktivnosti tima Skolske medicine u osnovnim Skolama tijekom
Skolske godine 2026./2027.

1. Posjet $koli i epidemioloski izvid (na pocetku nove sk. god.) uz ispunjavanje propisanog
obrasca i jo$ jednom tijekom Skolske godine.

2. Sistematski pregled — provode se u svrhu pracenja rasta i razvoja te kontrole zdravstvenog
stanja i utvrdivanja poremecaja zdravlja.

Sistematski pregled za djecu:
prije upisa u prvi razred (od 01.02. do 30.06., a najkasnije do 31.08.)

ucenike 5. r. 0. §. u sklopu sistematskih pregleda obavljaju se i1 neki od probira (rast i
razvoj, oStrina vida, krvni tlak, bolesti lokomotornog sustava, guSavost, spolni razvoj, ponasanje i
prilagodba na Skolu, rizi€ne navike i ponasanje, mentalno zdravlje).

Zupanijski program zastite oralnog zdravlja

ucenike 8. r. 0. §. U sklopu sistematskih pregleda obavljaju se i neki od probira (rast i
razvoj, oStrina vida, krvni tlak, bolesti lokomotornog sustava, guSavost, spolni razvoj, ponasanje i
prilagodba na Skolu, rizi€ne navike i ponaSanje, mentalno zdravlje — ispunjavanje obrasca yP
CORE) te kod ucenika osmih razreda utvrdivanje ev. kontraindikacija za odabir pojedinih
zanimanja pri upisu u srednju Skolu i profesionalna orijentacija.

U sklopu sistematskih pregleda se obraduju teme zdravstvenog odgoja sukladno uzrastu i
programu.

Sistematski pregled je pracen i individualnim savjetovaliSnim radom, prema potrebi i
upuc¢ivanjem na dodatnu obradu specijalista razlicitih profila ovisno o vrsti problema, poteskoce
ili bolesti.

Sastavni dio sistematskog pregleda uc¢enika osmih razreda je i procjepljivanje sukladno
programu obvezne imunizacije, od 2025./2026. godine, Difterija, Tetanus, Pertusis (ranije
Difterija, Tetanus, djecja paraliza). Osim obvezne imunizacije, moguca je i dodatna imunizacija
ucenika protiv HPV-a deveterovalentnim cjepivom prema izboru roditelja (za ucenike koji jos§
nisu cijepljeni).

3. Screening pregledi — probiri - kao zasebne preventivne aktivnosti u sklopu kojih se u rizi¢noj
populaciji prividno zdravih, pronalaze pojedinci u kojih se sumnja na neku bolest ili poremeca;.
Probiri su ili mogu biti praéeni aktivnostima iz domene zdravstvenog odgoja, obvezne imunizacije
1 savjetovaliSnog rada.
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a) probir prilagodbe na skolu te rasta i razvoja za ucenike 1.r. (II. polugodiste),

b) probir visusa i vida na boje te rasta i razvoja, mjerenje krvnog tlaka i pulsa za ucenike 3.
r. (I. - II. polugodiste),

c) probir kraljeznice i stopala te rasta i razvoja za ucenike 6. r. (I. — II. polugodiste),

d) probir sluha za ucenike 7. r. (I. — II. polugodiste),

e) screening mentalnog zdravlja za ucenike 8. razreda.

4. Namjenski preventivni pregledi

a) pregledi u svrhu utvrdivanja primjerenog oblika Skolovanja kada se za tim ukaze
potreba (npr. neuspjeh ucenika ili promjene u zdravstvenom stanju, koje zahtijevaju promjenu
oblika skolovanja),

b) pregledi u svrhu utvrdivanja sposobnosti za program iz TZK (za svaki prekid pohadanja
nastave TZK ili djelomi¢nu tj. potpunu, privremenu ili trajnu nesposobnost koje traju duZe od
mjesec dana, ucenik je, sukladno Zakonu, obvezan oti¢i na pregled nadleznom §kolskom
lijeniku, gdje ¢e se na osnovu pregleda i specijalisticke dokumentacije utvrditi sposobnost za
pohadanje nastave TZK te dati odgovarajuc¢a preporuka na lije¢nickoj potvrdi. Nadlezni
Skolski lijecnik ¢e izdati potvrdu sa preporukom o djelomic¢noj ili potpunoj, privremenoj ili
trajnoj nesposobnosti za pohadanje nastave TZK, na osnovu koje, nastavnicko vije¢e donosi
odluku. Za periode krace od mjesec dana potvrde uz nadleznog Skolskog lije¢nika, moze izdati
i odabrani lije¢nik ucenika).

c¢) pregledi u svrhu procjene zdravstvenog stanja, a obzirom na sudjelovanje na $kolskim -
sportskim natjecanjima (molim da obavijestite profesore TZK da nam §to prije dostave

popise djece koja sudjeluju u sportskim natjecanjima, kako bi ih mogli na vrijeme

pregledati).

Preporuka je da ucenici koji su ukljuceni u neke sportske klubove 1 lije¢nicki pregled obavljaju
tamo, isti ne moraju ponavljati u Skolskoj medicini, dok ostale ucenike, koji ¢e sudjelovati u
sportskim natjecanjima MORAMO pregledati.

d) pregled u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti uc¢enika 8. r za upis u u
odredeno zvanje pri SS uz izdavanje obrasca za tim profesionalne orijentacije pri Zavodu
za zaposljavanje i/ili lije¢ni¢ke potvrde o sposobnosti u¢enika za upis u SS. U iznimnim
sludajevima i lije¢ni¢ke svjedodzbe na zahtjev roditelja, a u svrhu upisa u SS, uéenika sa
ve¢im zdravstvenim poteSkocama.

e) pregled prije cijepljenja u svrhu utvrdivanja kontraindikacija (privremenih ili trajnih)

f) ostali pregledi - u svrhu utvrdivanja sposobnosti i kontraindikacija u vezi npr. odlaska na
organizirani odmor i sl.
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5. Mjere zaStite od zaraznih bolesti

a)

b)

a)

b)

I. - Cijepljenje i docjepljivanje

cijepljenje protiv ospica, rubeole i zauSnjaka (MMR VaxPro), te protiv dje¢je paralize
(IPV) za uéenike 1. r. (pri upisu, te u L ili I. polugodistu), docjepljivanje uéenika 1. r. OS
protiv hepatitisa B 1 protiv difterije i1 tetanus (DT), koji nisu potpuno procijepljeni u
predskolskoj dobi.

cijepljenje protiv difterije, tetanusa i pertusisa (DiTePer) za ucenike 4. 1.1 8. r.(L. polug.)
NOVOST OD 2025./2026. SKOLSKE GODINE - PROMJENA U KALENDARU
OBAVEZNIH CIJEPLJENJA DA SE CIJEPE UCENICI 4. RAZREDA
OSNOVNE SKOLE CJEPIVOM DiTePer (cijepljenje protiv difterije, tetanusa i
pertusisa)

cijepljenje protiv HPV infekcije (neobavezna imunizacija, PREPORUCENA) za uéenike
5.-8.1. OS (2 ili 3 doze cjepiva, ovisno o dobi djeteta, do 15 godina starosti u 2 doze, a
stariji od 15 god. u 3 doze).

HPV CIJEPLJENIJE je preporuceno za ucenike od 5. — 8. razreda, dakle mogu se cijepiti
djevojéice i dje¢aci u navedenim razredima. Saljemo vam i letak sa informacijama o
navedenom cjepivu, a za dodatne informacije mogu nas kontaktirati roditelji.

(HPV kampanja ( hitps://zzizpgz.hr/novosti/humani — papiloma — virus - hpv-i-mjere-
prevencije/)

II. - Sprjecavanje i suzbijanje zaraznih bolesti

kontrolni pregled prilikom pojave neke zarazne bolesti u Skoli (npr. streptokokna infekcija,
svrab, usi i sl.)
suradnja sa djelatnicima $kole, roditeljima i odjelom epidemiologije pri NZZJZ PGZ

6. Zdravstveni odgoj

a) 1.r. - Pravilno pranje zuba po modelu te u
3. r. - Skrivene kalorije

za ucenike do 4.r. — zdrave navike, osobna higijena u ocuvanju zdravlja i znacaj
pravilne prehrane, te utjecaj na rast i razvoj.

b) za uc¢enike od 5. r. — 8. .

- psihicke 1 somatske promjene u pubertetuu 5. r.,
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- fiziologija i higijena menstruacije u 5. r.,
- samozastita i briga za vlastito zdravlje (informacija o ranoj detekciji malignoma),
- Cinioci rizika za nastanak kroni¢nih bolesti i nacela zdravog nacina zivljenja,

problemi ovisnosti,
spolno prenosive bolesti,
i druge teme prema dogovoru.

Zdravstveni se odgoj provodi sa ucenicima i roditeljima, sukladno potrebama i ev. prema
dogovoru, a u obliku predavanja, radionica, interaktivnih igara i igraonica i dr.

Vel

ik dio zdravstvenog odgoja se provodi u sklopu drugih preventivnih aktivnosti, npr.

sistematskih pregleda, screeninga, cijepljenja i1 savjetovaliSnog rada.

7. Savjetovali$ni rad

8.

9.

savjetovali$ni rad u svrhu pomo¢i i rjeSavanju temeljnih problema s kojima se srecu
djeca, njihovi roditelji, staratelji i ucitelji - prilagodba na skolu, skolski neuspjeh,
poremecaji ponasanja, problemi razvoja i sazrijevanja, kroni¢ni poremecaji zdravlja,
planiranje obitelji, zlouporaba droga i dr. oblici ovisnosti, problemi mentalnog zdravlja
1dr.

konzultacije s profesorima i stru¢nim suradnicima $kole,

aktivna skrb za ucenike sa kroni¢nim poremecajima zdravlja,

skrb o djeci sa rizicima po zdravlje ,

skrb o djeci sa ometeno$¢u u psihi¢kom ili fizickom razvoju.

Ostalo

a) Ukljucuje aktivnosti koje su sastavni dio projekata koji su sukladno interesu
zajednice prepoznati 1 financirani iz razli¢itih osnova ( gradovi, op¢ine, Zupanija...),
o ¢emu ¢e dakako ovisiti i njithovo provodenje.

b) Aktivnosti koje se provode sukladno naSem dogovoru, a obzirom na prepoznavanje
»problema® u odredenoj Skolskoj populaciji 1 najes¢e su zdravstveno odgojnog
karaktera.

Kontakt

Za §to laksSe ostvarenje kontakta sa nasom ambulantom, jo§ jednom dostavljamo nase
kontakte:

telefon 051/811-926 NZZJZ PGZ, Delnice, Setaliste I.G. Kovaciéa 1
e-mail: skolska.delnice@zzjzpgz.hr, anita.mihelcic-vidmar@zzjzpgz.hr,
snjezana.starcevic@zzjzpgz.hr

mob. Dr. Mihel¢i¢-Vidmar 091/1320-389, sr. Starcevi¢ 051/811-926
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Ovo je nas plan i program rada za osnovne skole sukladno Planu i programu mjera
specificne 1 preventivne zdravstvene zastite za djecu i mladez Skolske dobi ( NN 142/2020.)
Vrlo vjerojatno ¢e biti provedeni i neki drugi programi navedeni pod tockama 5,6 1 8 (cijepljenja,
pregledi i edukacije) koji se nalaze u Projektima institucija gradova, op¢ina i Zupanije, o cemu
¢ete biti naknadno obavijesteni.

Ako se neke od aktivnosti ne budu mogle provesti u predvidenom vremenskom periodu
zbog opravdanih razloga, pravovremeno ¢emo vas o tome izvijestiti i odrediti nove termine.

Uz srdacan pozdrav! Anita Mihel¢i¢-Vidmar, dr.med.
Specijalist Skolske medicine

Snjezana Starcevié¢, back.med.teh.Delnice

14.9.2026. godine
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10. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

UvOD

Skolski preventivni program (SPP) integrirani je dio odgojno-obrazovnog procesa koji provode
uditelji, razrednici, struéni suradnici Skole i vanjski suradnici (Nastavni zavod za javno zdravstvo
Primorsko-goranske Zupanije; Ministarstvo unutarnjih poslova — PP Delnice; Skolska medicinom

Delnice; HCK....).

Provodenje skolskog preventivnog programa zasnovano je na nizu zakonskih propisa: Konvencija
o pravima djeteta, Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, Pravilnik o postupku
utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta, ucenika te sastavu stru¢nih povjerenstava, Pravilnik o
osnovnoskolskom 1 srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s tesko¢ama u razvoju,
Pravilnik o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih Ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima, Pravilnik o
izricanju pedagoSkih mjera, te Protokolima Vlade RH (Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja
medu djecom, Protokol o postupanju u slucaju nasilja u obitelji, Protokol o postupanju u slucaju

zlostavljanja 1 zanemarivanja djece i Protokol o postupanju u slu¢aju seksualnog nasilja).

PROCJENA STANJA I POTREBA

U Republici Hrvatskoj prema najnovijim pokazateljima povecan je trend konzumiranja alkohola 1
duhanskih proizvoda, osobito medu mladim skupinama. Sve veéi postotak ucenika pokazuje
ovisnost o internetu 1 drustvenim mreZama.

Nadalje, gotovo svi ucenici posjeduju mobitel 1 imaju profil na nekoj od drustvenih mreza, provode
puno vremena koriste¢i th uz vrlo mali ili nikakav roditeljski nadzor, Sto dodatno utjece na
izlozenost razli¢itim rizicima.

S obzirom na sve navedeno usmjereni smo razvoj kritickog misljenja, jatanju samopouzdanja 1
samopostovanja, razvoj emocionalne inteligencije, socijalnih i komunikacijskih vjestina.
Takoder, u $koli se obrazuje odredeni broj uc¢enika koji ima neki od primjerenog oblika §kolovanja
te je u kreiranju preventivnog rada bitno voditi brigu i o zastiti te specificnostima navedenih

ucenika.
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CILJEVI SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA

- senzibilizirati i educirati ucenike, ucitelje i roditelje na temu nasilja, ovisnosti, (ne)zdravog

nacina zivota, rizicnim ponasanjima, poteskoc¢e koje se mogu javiti kod djeteta i u okolini
- razvijati samopostovanje i samopouzdanje ucenika - jacanje slike o sebi;
- poticati ucenike na zdrav stil Zivota 1 brigu o mentalnom zdravlju;

- poucavati ucenike vjeStinama komunikacije i konstruktivnim (asertivnim, a ne nasilnim)
nacinima rjeSavanja konflikata - jaanje socijalnih vjestina kao metoda prevencije nasilnickog
ponasSanja i ovisnosti; - informirati u¢enike S$to je to vr$njacko nasilje, koji su njegovi uzroci i

posljedice, kako ga prepoznati, tko su promatraci i kakva je njihova uloga;

- poticati kod ucenika toleranciju, razumijevanje i prihvacanje razlicitosti, kao i vrSnjacku

samopomoc;
- promicati pozitivne i adekvatne ljudske vrijednosti
- poticati aktivnosti koje promicu zdrav nacin zZivota

- educirati uc€enike, roditelje i1 ucitelje o adekvatnim strategijama noSenja sa stresom,
anksiozno$¢u, ljutnjom i drugim neugodnim emocijama i situacijama; jacati adekvatne

strategije nosenja s navedenim.

- u odgojno-obrazovnom radu razvijati dvosmjernu komunikaciju i interakciju u odnosu
ucitelj-ucenik, ¢ime se omogucuje prepoznavanje onih ucenika koji trebaju posebno

razumijevanje, pristup 1 zastitu;

- educirati roditelje o razvojnim potrebama djeteta (u svrhu jacanja samopouzdanja kod
djeteta, kao 1 stvaranja radnih navika i osje¢aja odgovornosti), o moguéim rizi€nim
ponasanjima kod djece (prevencija ovisnosti, prevencija nasilni¢kog ponasanja, prevencija
nasilja na internetu), kao 1 o vaznosti 1 nainu ostvarivanja kvalitetne komunikacije unutar
obitelji, educirati roditelje o prevenciji kao i o teku¢im problemima koji se dogadaju unutar i

1zvan Skole;
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- educirati ucitelje o razvojnim specificnostima djece, kao 1 o0 nacinu prepoznavanja odredenih
poteskoc¢a kod djece, rizicnim ponaSanjima te nacinima postupanja u slucaju pojave

neprimjerenih ponasanja i sl.;
- informirati roditelje i u¢itelje o planu i provodenju SPP-a
- poticati stru¢na usavr$avanja svih nositelja SPP-a.

SPP se ostvaruje kroz redovnu nastavu, SRO, $kolske i razredne projekte, radionice, predavanja
za ucitelje, uCenike i roditelje, edukacijom ucitelja i roditelja te suradnjom s vanjskim institucijama

kroz realizaciju raznih projekata i programa.

Aktivnosti su usmjerene na sve ucenike, programi i projekti koje se realiziraju primjereni su dobi

i individualnim potrebama razrednih odjela.

NOSITELJI SPP-a
Nositelji SPP-a su: ravnatelj, strucni suradnici, razrednici, ucitelji, ucenici, roditelji, vanjski

suradnici, Skolska lije¢nica.

USTROJSTVO I NACIN REALIZACIJE SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA

Namjena Skolskog preventivnog programa je, dakle, usmjeravanje ucenika na drusStveno

prihvatljive oblike ponasSanja kao 1 promicanje zdravih stilova Zivota.

Skolski preventivni program provodi se tijekom cijele $kolske godine kroz aktivnosti namijenjene
ucenicima, roditeljima 1 uciteljima, a koje se realiziraju kroz predavanja, radionice, individualne i
grupne razgovore, prezentacije, gledanje edukativnih filmova sl. Tijekom Skolske godine provode
se ciljane radionice s cijelim razrednim odjelima koje su temom i nac¢inom rada prilagodene uzrastu

1 interesima djece.

Sastavni dio SPP-a su i aktivnosti navedene u Skolskom Kurikulumu kojima se promiée rad na
mentalnom zdravlju, usvajanje zdravih stilova zivljenja, usvajanje socijalnih vjestina, poticanje
kreativnosti 1 ukljuc¢ivanje ucenika u izvannastavne aktivnosti radi kvalitetnog provodenja
slobodnog vremena. Ovi programi i aktivnosti pridonose stvaranju zdravog i poticajnog Skolskog

okruzenja kako bi se Sto viSe zadovoljile potrebe ucenika za kulturnim, zabavnim, sportskim,
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humanitarnim i drugim druStvenim aktivnostima. Primjereno ucenicima odredene dobi, provoditi
¢e se aktivnosti iz nastavnog plana i programa kako Zdravstvenog, tako 1 Gradanskog odgoja, kao

temelji prevencije, unapredenja zdravlja, sprje¢avanja bolesti i osiguravanja bolje kvalitete zivota.

Posebna paznja usmjerit ¢e se na prevenciju nasilja medu djecom 1 mladima u Skoli kroz
upoznavanje svih nositelja SPP-a sa zakonskim okvirima, protokolima i aktivnostima usmjerenim
kako na suzbijanje svih vrsta nasilja, tako i na pravovremene i ispravne postupke u sluc¢ajevima
pojave takvih ponaSanja. Djelatnici Skole upoznat ¢e se s Protokolom o postupanju medu djecom
1 mladima, tako i1 u slucaju nasilja u obitelji i seksualnog nasilja. Takoder upoznati ¢e se i sa
Pravilnikom o zastiti prava uc¢enika. Na roditeljskim sastancima provodit ¢e se radionice i odrzati
predavanja na temu nasilja, ovisnosti, jacanja samopostovanja kod Skolske djece, Skolskog uspjeha

1sl.

Nadalje, poticati ¢e se u¢enike na samostalnost u odlu¢ivanju s ciljem o¢uvanja mentalnog zdravlja
i sprjeCavanja bolesti ovisnosti. Zajedni¢kim djelovanjem Skolskih djelatnika, roditelja, Skolske
lije¢nice 1 ostalih nadleznih sluzbi raditi ¢e se na razvijanju ispravnog stava ucenika prema

sredstvima ovisnosti.

Paznja nosioca SPP-a biti ¢e usredotocena na kreiranje 1 odrzavanje primarnih, sekundarnih 1
tercijarnih sustava podrSke za poboljSanje rezultata s obzirom na nacin zivota za svu djecu 1
mladeZ, na nacin da se smanji utjecaj, djelovanje i vaznost problema ponasanja, a da se poveca

funkcionalnost pozeljnog ponasanja.
Skolski preventivni program ¢e se, dakle, provoditi u tri stupnja prevencije:
1. PRIMARNA PREVENCIJA

— obuhvaca aktivnosti koje su usmjerene sve uc¢enike Skole kroz rad u okviru odredenih metodskih
jedinica u nastavnom procesu i na satovima razrednog odjela, kao 1 na roditelje 1 ucitelje, s ciljem
prevencije neprihvatljivih oblika ponasanja. Provode ju razrednici, ucitelji, SRS Skole, vanjski

suradnici. Sustavni napori primarne prevencije u $kolama, kao i podrska pozitivnom ponasanju,

sastoje se od pravila, vjezbi i aktivnosti koje razvija 1 poducava Skolsko osoblje u svrhu

sprjeCavanja pojave problemati¢nog ponasanja.

2. SEKUNDARNA PREVENCIJA
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— obuhvaca aktivnosti usmjerene na ucenike koji spadaju u skupinu djece rizicnog ponasanja
(poput ucenika koji imaju slabiji Skolski uspjeh i1 probleme s vladanjem u skoli, koji manifestiraju
teskoce u ponasanju, koja su ve¢ dozivjela zlostavljanje, koji Zive u okruzZenju rizicnom za razvoj
poremecaja itd.), a provode ih razrednici, stru¢no-razvojna sluzba u skoli, zdravstveni radnici te
drugi strucnjaci po potrebi. Sekundarna prevencija osmisljena je za pruzanje intenzivne ili ciljane
intervencije za podrsku ucenicima koji ne reagiraju na napore primarne prevencije. Intervencije su
unutar sekundarne prevencije intenzivnije. Uobicajeni postupci sekundarne prevencije ukljucuju

manje skupine ucenika ili jednostavno individualizirane strategije intervencije.
3. TERCIJARNA PREVENCIJA

—izvorno je osmisljena za fokusiranje na potrebe pojedinaca koji pokazuju uzorak problematicnog
ponasanja. Cilj tercijarne prevencije je smanjiti problem ponaSanja 1 povecati uenikove
sposobnosti prilagodbe, kao i1 Sanse za povecanu kvalitetu zivljenja. Obuhvaca aktivnosti koje se
obavljaju kada se nasilje ili neprimjereno ponasanje ve¢ dogodilo, pa ono §to je preventivno u
njenom programu jest sprjecavanje recidiva i1 prekidanje kruga zlostavljanja. Odnosi se 1 na
savjetodavni tretman Zrtve 1 po€initelja nasilja koji za cilj ima ublazavanje posljedica zlostavljanja
kad je rije¢ o zrtvama te sprecavanje ponavljanja nasilja kad je rije¢ o pociniteljima. Provedi ju

SRS 8kole te drugi stru¢njaci po potrebi.

AKTIVNOSTI SPP-a

Aktivnosti SPP-a usmjerene su na tri razine:

a) aktivnosti usmjerene na ucenike s teSko¢ama te druge ucenike
b) aktivnosti usmjerene na roditelje;

c) aktivnosti usmjerene na ucitelje i druge stru¢ne djelatnike skola.

U cilju provedbe planiranih aktivnosti Skola ¢e suradivati sa vanjskim suradnicima i institucijama.

RAD S UCENICIMA SA TESKOCAMA

Prioritetno podrudje RAD S UCENICIMA S TESKOCAMA U RAZVOJU

Ciljevi - Prilagoditi nastavne sadrzaje

39



Metode

Nosioci

Mjerljivi pokazatelji

Djelovati odgojno

Njegovati socijalne odnose

Poticati kulturu prihvaéanja Skole i odgojno -
obrazovnog rada

Poticati socijalizaciju u ustanovu

Sazimanje teksta izdvajanjem bitnih odrednica
sadrzaja ili bitnih ¢injenica

Uvodenje u postupak rjeSavanja zadataka stupnjevitim
pruzanjem pomoci

Izrazajno 1 primjereno pravilno izrazavanje
Primjerena glasno¢a govora ucitelja

Preciznost i1 kratko¢a u davanju uputa

Provjera razumijevanja

Grada lagana za Citanje

Poticajna pitanja

Citanje kraé¢ih jednostavnih tekstova uz provjeru
razumijevanja

Prakti¢an rad uz podrsku

Individualizirani nastavni listic¢i

Prilagodba pisma

Provjera znanja na razli¢ite nacine — usmeno, pisano,
referatom, crtanjem, izlaganjem

Kombiniranje govornih, vizualnih 1 pisanih metoda
Produljenje vremena za izvrSavanje zadatka
Koristenje veceg fonta slova

Podcrtavanje bitnih rijeci u tekstu

Pojasnjavanje znacenja tezih rijeci, fraza i izraza
Ucenici

Ucitelji

Pedagoginja

Ravnateljica

uciteljeve  liste  vrednovanja 1 ucenickih
samovrednovanja

testovi uc¢enika

evidencija o pracenju ucenikova rada 1 ponaSanja
(imenici, pracenje pedagoga, uciteljeve biljeske,
zapisiisl.)

rezultati testa op¢ih znanja i sposobnosti

opisno pracenje
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- evidencija  ukljuenih  ucenika u  navedene
izvannastavne aktivnosti
- Dbiljeske ucitelja

RAD S UCENICIMA

Prioritetno podrudje RAD S UCENICIMA SKOLE

Ciljevi - Djelovati odgojno
- Njegovati socijalne odnose
- Poticati kulturu prihvaéanja Skole i odgojno -
obrazovnog rada
- Poticati socijalizaciju u ustanovu
- Poticanja svih ucenika na sudjelovanje u kreiranju
»zivota® Skole (kurikulum, izleti, plan i program itd..)
- Poticanje na razvoj kreativnosti i stvaralastva
- Poticanje razvoja samoposStovanja 1 mentalnog
zdravlja ucenika
- Ukljucivanje ucenika u donoSenje odluka u svezi
Skole
Metode - Savjetodavni rad s u¢enicima
- Rad vijeca ucenika
- Sudjelovanje u Vije¢ima ucitelja, razrednim vije¢ima
- Razvoj projekata 1 programa za ucenike te zajedno sa
njima
Nosioci - Ucenici
- Ucitelji
- Pedagoginja
- Ravnateljica
Mjerljivi pokazatelji - biljeske ucitelja
- Zapisnici u kojima je vidljivo sudjelovanje
- Zapisnici razgovora
- Ostvarenost plana i programa

S ciljem optimalnog razvoja ucenika, pruzanja jednakih Sansi, razvoja odgovornosti ali i
ove Skolske godine nastaviti ¢e se poticanje ucenika na sudjelovanje u ,,zivotu* skole na nacin
donoSenja odluka te kreiranja planova i programa te opcenito rada Skole. Kako bi isto bilo
provodljivo intenzivnije ¢e se aktivirati Vije¢e uCenika. Takoder, razvojem dodanih projekata i
programa obogatiti ¢e se svakodnevni rad uéenika u Skoli, a uzimajuéi u obzir sve specifi¢nosti
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iste. Takoder, nasi ucenici nerijetko imaju problem sa iskazivanjem svojih stavova i Zelja te
eksponiranjem sebe. Kako bi se uCenicima pokazalo da su itekako bitni, ove Skolske godine
dodatno ¢e se naglasak staviti na njihovo uklju¢ivanje u donoSenje odluka i kreiranje te na taj
nacin raditi na njthovom samopostovanju, ali i dodatno doprinijeti razvoju Skole po mjeri ucenika.

SPP provoditi ée se i putem razli¢itih radionica u pojedinom razrednom odjelu sukladno Planu
rada razrednih odjela koji kreiraju razrednici svakog razreda. Kod kreiranja istih voditi ¢e se briga
o potrebama razreda te individualnim potrebama ucenika svakog razreda. Sukladno navedenome
u rad razreda ukljucivati ¢e se 1 struéni suradnik pedagog kroz radionicki rad s razli¢itim temama.

PREVENTIVNI PROGRAMI USMJERENI NA UCENIKE (verificirani):

Trening Zivotnih vjestina
Zdrav za 5

ZDRAV ZA S

Projekt ,.Zdrav za 5" temelji se na projektu Policijske uprave PGZ pod nazivom "Prevencija
sigurnosti i javnozdravstvene samosvijesti- SAM" Svrha projekta je prevencija ovisnosti te
promocija pro-socijalnog i1 razvijanje socio-emocionalnih vjestina. Projekt se provedi kroz
predavanja i sportske susrete $kola u kojima sudjeluju ucenici 8- ih razreda. Predavanja provode
policijski sluZbenici, a ona se odnose na razli¢ite teme prevencije rizi€nih ponasanja, kao Sto su

ovisnosti, te zastite.

TRENING ZIVOTNIH VJESTINA

Program Trening Zivotnih vjeStina pristup je prevenciji koji je kreiran na usmjeravanje,
prvenstveno na socijalne 1 psiholoske faktore koji potpomazu rano spreavanje ovisnosti. Glavni
naglasak daje se na razvoj vaznih osobnih i socijalnih vjestina. Ucenike se uci kako upotrijebiti te
vjestine odupiranju izravnom vrSnjackom pritisku. Cilj programa je da se ucenike ne u¢i samo
Sirokom spektru osobnih 1 socijalnih vjeStina s ciljem unapredenja njihove kompetencije i
smanjenja potencijalne motivacije za koriStenje sredstava ovisnosti, ve¢ ih se uci i primjeni tih
vjestina u situacijama u kojima mogu isprobati jakost svoje osobnosti. Program ¢e se izvoditi sa
svim ucenicima 3. 1 4. razreda, a realizirat ¢e ga razrednici navedenih razrednih odjeljenja na
satovima razrednog odjela. Svi razrednici zajedno sa pedagoginjom Skole prosli su ili ¢e proéi

edukaciju programa kako bi se isti $to kvalitetnije realizirao.
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INDIVIDUALNI RAD T IDENTIFIKACIJA

S obzirom na porast broja ucenika s teSko¢ama te individulanom potrebom pruzanje podrske
odradivati ¢e se i putem individualnog rada pedagoga i u¢enika koji se Skoluje prema primjerenom

programu.

Takoder, u suradnji sa uciteljima raditi ¢e se i na pravovremenoj identifikaciji ucenika s teSko¢ama
te upucivanju istih u potrebne institucije, kao 1 promjene oblika Skolovanja sukladno nalazima

ucenika.
OSTALE AKTIVNOSTI I SADRZAJI

Dio SPP razli¢ite su aktivnosti sadrzaji koje se vezu za odredena gradiva ali i obiljezavanje
Medunarodnih datuma. Aktivnosti se provode u sklopu medupredmetnih tema, u sklopu nastave,
projekata i individualnih aktivnosti. Preventivni rad ukljucuje i dopunska nastava iz pojedinih
predmeta iz kojih ucenici iskazuju odredene poteskoce. Ove Skolske godine to su Hrvatski jezik,
matematika i engleski jezik. Tijekom Skolske godine sukladno Kurikulumu skole a sukladno

ciljevima SPP provesti ée se i slijedede:

-Nastava u Skolskoj knjiZnici

-15 po 15: cijela Hrvatska ¢ita djeci
-Svjetski dan kreativnosti 1 inovativnosti
- Hrvatski olimpijski dan

- Sportom do zdravlja

- Medunarodni dan sporta

- Djecji tjedan

- Dan ruzicastih majica

- Festival prava djece

-Moja buduénost: profesionalno informairanje ucenika 8. razreda
- Djecji tjedan

- Biosigurnost 1 biozaStita

- Zdravstveni odgoj

- Kodovi sigurnosti na vodi

43



- Junior spasilac

- Evakuacija i spaSavanje

- Mladez HCK-a, Podmladak HCK-a

- Snalazenje u prometu i prometni znakovi

- Aktivnosti hrvatskog crvenog kriza

- Dan sje¢anja na zrtve Vukovara i Skabrnje
- Gradanski odgoj

- Posjeta Vukovaru

- obiljezavanje razli¢itth medunarodnih i svjetskih dana

SURADNIJA S RODITELJIMA

Ciljevi:

- poticati razvijanje vjestina kvalitetne komunikacije, posebice u odnosu s djecom,;

- usvajanje adekvatnih odgojnih stilova i primjena odgovarajuéih odgojnih postupaka;

- informirati roditelje u€enika o potencijalnim i postoje¢im negativnim pojavama u drustvu

te ih uputiti kako se primjerno suociti s istima;

- poticati suradnju roditelja s razrednicima 1 ostalim djelatnicima §kole u svrhu ostvarivanja

dobrobiti u€enika.

OBLIK RADA: AKTIVNOSTI: NOSITELJI:
INDIVIDUALNI OBLIK - upoznavanje roditelja s - razrednik
RADA psihofizickim i obrazovnim - psiholog

statusom djeteta - pedagog

- savjetodavni rad s - logoped

roditeljem; psiholosko

savjetovanje

- poticanje prilagodenih

odgojnih pristupa

- edukacija roditelja

- suradnja s roditeljima u
svrhu prikupljanja svih
bitnih informacija o
funkcioniranju djeteta.
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GRUPNI
OBLIK RADA

OSTALI NACINI
INFORMIRANJA i
UKLJUCIVANJA
RODITELJA

- grupni savjetodavni rad
-predavanja na roditeljskim
sastancima/Vijecu roditelja
(upoznavanje roditelja s
Ku¢énim redom Skole 1 svim
vaznim Pravilnicima na
pocetku nastavne godine;
predavanja za roditelje
prvog, ¢etvrtog i osmog
razreda; upoznavanje
roditelja s provedbom SPP-
a; predavanje Skolske
lije¢nice). Predavanja po
potrebi.

- izrada informativnih panoa
za roditelje — roditeljski
kutak

- objava korisnih
informacija na web
stranicama Skole

- rekreativni, zabavni
programi koji ukljucuju
djecu i roditelje.

5.3. AKTIVNOSTI SPP-a USMJERENE NA UCITELJE

OBLIK RADA:
INDIVIDUALNI OBLIK
RADA

GRUPNI
OBLIK RADA

AKTIVNOSTI:

- upucivanje ucitelja na
odgovarajuce postupke rada
s visokorizi¢nim ucenicima
- pomo¢ 1 podrska uciteljima
u svakodnevnom radu

- struéna predavanja i
rasprave na stru¢nim
aktivima, Uciteljskom vijecu
1 RV (davanje uputa za rad s
djecom s teSkocama;
davanje upute o provedbi
SPP-a; edukacija uéitelja —
predavanja vanjskih
strucnjaka: ,,Uloga ucitelja u
prevenciji, prepoznavanju i

- razrednik
- struc¢na sluzba $kole
- Skolska lijecnica

- strué¢no-razvojna sluzba
Skole

NOSITELJI:

- ravnatelj 1 stru¢na sluzba
Skole, kao 1 vanjski
suradnici

- ravnatelj 1 stru¢na sluzba
Skole, kao 1 vanjski
suradnici
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tretmanu problema
mentalnog zdravlja*®)

- slanje strucnih 1 korisnih
materijala uciteljima (SRS)
- seminari i edukacije
/strucna usavrsavanja
ucitelja 1 izvan Skole

SURADNIJA S VANJSKIM INSTITUCIJAMA
U odgojno-obrazovni proces integrira se 1 sudjelovanje tj. suradnja s vanjskim suradnicima, kao

Sto su to: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Hrvatski zavod za javno zdravstvo, Zavod

..... v

za socijalni rad, Zupni ured, MUP, Lije¢nici $kolske medicine, edukator-rehabilitator OS

I.G.Kovaci¢ Delnice, Logopedski kabinet E- glas Rijeka, Obiteljski centar 1 drugi.
MATERIJALNA UVJETOVANOST PROVEDBE SPP

Skola ée tijekom realizacije ovog programa koristiti ve¢ postoje¢a sredstva, materijale i opremu, a

po potrebi nabavit ¢e se 1 neka nova u skladu s materijalnim moguénostima.

PROTOKOLI POSTUPANJA

Protokoli o postupanju u specifi¢énim situacijama klju¢ni su dokumenti svake osnovne kole
kojima se osigurava sigurnost, zaStita prava ucenika te jasno definiraju uloge 1 odgovornosti svih

djelatnika (od ravnatelja 1 strucne sluzbe do ucitelja i tehnickog osoblja):
Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima
Protokol o postupanju u slucaju zanemarivanja ili zlostavljanja djece

Protokol o postupanju u slucaju nasilja u obitelji

Protokol o postupanju u slucaju seksualnog nasilja

Protokol o postupanju prema djeci odvojenoj od roditelja — stranim drzavljanima

Protokol o postupanju s ucenicima oboljelima od secerne bolesti

VREDNOVANIJE
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Tijekom cijele Skolske godine vodit ¢e se evidencija o provedenim aktivnostima koje su u sklopu

SPP-a (pripreme, zapisnici, fotografije, popis odradenih satova i aktivnosti itd.).

U sklopu SPP-a kontinuirano ¢e se vrsiti evaluacija realiziranih aktivnosti kako bi se stvorio temelj
za daljnje unapredivanje preventivnih aktivnosti. Nacini vrednovanja realizacije Skolskog
preventivnog programa su sljedeci: provjera usvojenosti znanja (anketa, evaluacijski listic,
kvizovi), povratne informacije osoba ukljucenih u pojedine aktivnosti kao i razina zadovoljstva

korisnika te broj i uspjesnost primjene naucenih aktivnosti u razrednoj sredini, ali 1 izvan Skole.

Rezultati evaluacije SPP-a koristit ée se u svrhu modifikacije trenutnog programa tijekom nastavne
godine (ukoliko se za to pokaze potreba), kao i prilikom planiranja aktivnosti Skolskog

preventivnog programa za sljedecu Skolsku godinu.

9.1. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

Podrucja Ciljevi/svr | Zadaci/zada¢ | Nacin Nositelji/s | Vrije | Ishodi
rada/programsk | ha e realizacije | ubjekti me
i
sadrzaji/aktivn
osti
1. Pripremanje Skolskih odgojno-obrazovnih programa i njihova realizacija
1.1.Utvrdivanje | Ispitivanje | Analizirati Individual | Pedagog, | 4.,5., | Identificir
obrazovnih mi realizaciju ni, grupni, | ravnatelj, | 6.,8. | ati
potreba utvrdivanje | prijasnjih PIP | rasprava, | ucitelji odgojno-
m odgojno- | te utvrditi proucavan obrazovn
potreba odgojno- je e
1zvrSiti obrazovne pedagoske potrebe.
pripremu potrebe dokument
za okruzenja u acije,
kvalitetnije | kojem Skola | analiticko
pripremanj | djeluje. promatran
e istoga jei
savjetovan
je,
anketiranj
e
1.1.1. Ispitati sve timski, struéni 6. Utvrditi
SAMOVRED unutraSnje 1 rasprava, | suradnik sve
NOVANIJE vanjske anketa unutrasnj
(ucitelji 1 ¢imbenike el
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roditelji) koji utjecu na vanjske
kvalitetu rada ¢imbenik
1 1zdvojiti e koji
prioritetna utjecu na
podrucja kvalitetu
unapredenja rada i
rada skole. 1zdvojiti
prioritetn
a
podrucja
unaprede
nja
rada
Skole.
1.2.3. Ispitivanje | Ispitati uspjeh | Individual | strucni 6.,8. | Utvrditi
Statisticka mi ucenika u ni rad, suradnik, uspjeh
obrada utvrdivanje | svrhu prikupljan | razrednici ucenika u
podataka o m odgojno- | poboljSanja je svrhu
uspjehu obrazovnih | kvalitete podataka, poboljSan
ucenika potreba odgojno- analiza ja
ucenika obrazovnog kvalitete
pripremu procesa i odgojno-
zarad boljeg obrazovn
uspjeha og
ucenika. procesa i
boljeg
uspjeha
ucenika.
1.2. Osmisljava | Planirati i timski, pedagog 9., | Planiranj
Organizacijski | nje 1 programirati | individual erada
poslovi, kreiranje godis$nji plan | ni Skole
planiranje 1 dugorocno | rada Skole,
programiranje | gi plan rada
rada kratkoro¢n | pedagoga,
Skole i nastave | ograzvoja | pomo¢ u
Skole. planu rada
ucitelja
nastavnih
predmeta i
prilagodenih
programa.
1.2.1.Izrada Kvalitetno | Planiranje timski, pedagog 9. Planiran;j
GPP-ai planiranje i | projekata i individual e rada
Kurikuluma programira | istraZivanja, | ni, Skole
nje rada sudjelovanje | rasprava,
Skole u planiranjui | razgovor,
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programiranj | prikupljan
u javne je
afirmacije podataka,
skole, rad na
planiranje i pedagosko
programiranje | j
profesionalno | dokument
g aciji
usavrSavanja
ucitelja i
pedagoga
1.2.2.1zrada Kvalitetno | Planiranje i Individual | pedagog 8.,9. | Izraditi
godiSnjeg 1 planiranje i | pracenje ni godisnji i
mjesenog programira | napredovanja mjesecni
plana rada nje rada ucenika, pip
pedagoga pedagoga | suradnje
s roditeljima
ucenika,
profesionalno
g
informiranja 1
usmjeravanja
ucenika,
unapredivanja
nastavnog
procesa
1.2.3.Pomo¢ u | Kvalitetno | Planiranje timski pedagog, | Prem | Ucitelji
godiSnjem 1 planiranje i | svih oblika ucitelj a ¢euz
mjesecnom programira | nastavnog potre | pomo¢
planiranju nje rada procesa bi. pedagoga
ucitelja ucitelja moci
1zraditi
svoje
godiSnje 1
mjesecne
planove.
1.2.4.Priprema | Kvalitetno | Planiranje timski, pedagog Prem | Upoznati
individualnih uvodenje rada s individual | ucitelj a pripravni
programa za pripravnika | pripravnikom | ni pripravnik | potre | k
uvodenje u mentor bi. s
pripravnikau | obrazovni njegovim
rad proces obvezam
a tijekom
pripravni
ckog
staziranja
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1.3. Pra¢enje i | Uvodenje i | Poticanje Individual | pedagog, | Prem | Ucitelji
informiranje o | pracenje ucitelja za ni, timski, | uditelji, a ¢e moci
inovacijama u | inovacijau | primjenu istrazivanj | ravnatel] potre | primijenit
nastavnoj svim audivizualnih | e bi 1
opremi, sastavnica | sredstava i suvremen
sredstvima i ma informaticke a sredstva
pomagalima te | odgojno- opreme u 1
stvaranje uvjeta | obrazovno | nastavi. informati
za primjenu g Osiguravanje ¢ku
iste procesa. nastavne opremu u
Pracenje opreme. odgojno-
novih obrazovn
spoznaja iz om
podrucja procesu.
odgojnih
znanosti i
njihovu
primjenu u
nastavnom
1 Skolskom
radu.
Podrucja Ciljevi/svr | Zadaci/zada¢ | Nacin Nositelji/su | Vrij | Ishodi
rada/progra | ha e realizacije | bjekti eme
mski
sadrZzaji/akti
vnosti
2. Neposredno sudjelovanje u odgojno- obrazovnom procesu
2.1. Upis Osigurava | Upisati djecu | Individualn | pedagog, 2.-8. | Procijeniti
ucenikau 1. | njeuvjeta | uprvirazred | i, grupni, povjerenstv spremnost
razred i za za timski, o Skole 1 djece za
formiranje uspjesan narednu obrada Ureda, upis u
razrednih pocetak Skolsku podataka, | odgajateljic 1.razred.
odjela Skolovanja | godinu. razgovor au vrticu Analizirati
dobivene
pokazatelje
zrelosti
svakog
pojedinog
djeteta te
identificirat
1 djecu koju
treba
odgoditi za
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upisu 1.

razr.
2.1.1. Radni | Osigurava | Formirati Timski rad | pedagog, 2..- | Definirati
dogovor nje uvjeta | upisno sk.ljecnik, 5. poslove
Povjerenstva | za povjerenstvo. ucitelj koji nas
za upis uspjesan razredne ocekuju u
pocetak nastave, uc. narednom
Skolovanja hj. jezika periodu.
2.1.2. Pravovrem | Obavijest o Individualn | Povjerenstv | 2.-3. | Napraviti
Predupisi - eno predupisu 1, grupni, o skole tablice s
predprijave | obavijestit | istaknuti u razgovor, terminima
(davanje iroditelje | vrti¢u, na obrada pregleda
termina za 0 ulazu u skolu | podataka za svako
utvrdivanje | terminima | i na web pojedino
zrelosti pregledai | stranici dijete.
buducih testiranja. | Skole.
prvasica), Pripremiti
pozivi za termine
roditelje koji pregleda.
nisu bili
na predupisu
2.1.3. Pravovrem | Upoznati Individualn | uciteljice, 4.-6. | Docekati
Suradnja s eno Skolski 1, grupni odgajteljica, buduce
vrticem obavijestit | prostor pedagog prvasice,
(mala skola) | iroditelje provesti
- 0 ih kroz
organizacija | terminima Skolski
posjeta pregleda i prostor 1
buducih testiranja. uprili€iti
prvasica susret s
nasoj skoli ucenicima i
budu¢im
uciteljima.
Prevenirati
strah od
nepoznatog
prostora
2.1.4. Utvrdivanj | Utvrditi Individualn | pedagog 3.-6. | Procijeniti
Utvrdivanje |e psihofizicku | i, grupni, spremnost/
zrelosti pripremlje | zrelost djece | razgovor, psihofizi
djece prije nosti i zaupisu 1. obrada cku zrelost
upisau 1. zrelosti razred. podataka svakog
razred djece za pojedinog
upis u djeteta za
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Skolu. upis u
1.razred.
2.1.5. Utvrditi Uvidom u Individualn | Povjerenstv | 3.-6. | Identifikaci
Sastanak nakon materijale s | i, grupni, 0 jadjece
Povjerenstva | obavljenih | testiranja i timski
radi pregledai | pregleda razgovor;
utvrdivanja | testiranja | utvrditi popis | obrada
psihofizi¢ko | koja su djece podataka
g djeca spreman za
stanja djece | psihofizi¢ | upis, utvrditi
zaupisul. |ka djecu s
razred nakon | spremna uocenim
obavljenih zaupisu | teSko¢ama i
pregleda i prvi djecu kojoj
testiranja razred. se
preporucuje
odgoda ili
prijevremeni
upis.
2.1.6. Upisi | Upisati Povjerenstvo | Individualn | povjerenstv | 6.-8. | Upisati
u 1. razred djecuu 1. | za upis 1, grupni, o, pedagog, djecuu 1. 1.
0S8 razred. ucenika
2.1.7. Informirati | Putem pedagog, 6. Upis
Sastanak s roditelje o | roditeljskog razrednik ucenika i
roditeljima | nainima | sastanka informiranj
buduéih pregledai | roditelje e roditelja
prvasica testiranja, | uputitu
informirati | proces upisa
tho 1. razreda
njihovim | (dokumenatc
obvezama; | ija,
informirati | oCekivanja)
roditelje
Sto mogu
ocekivati u
narednim
mjesecima
informirati
tho
psihofizi¢
kom
razvoju
djece;
2.2. Pra¢enje | Unaprijedi | Osuvremenji | Timski rad | Ucitelji, 9.- Optimalizir
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1izvodenje ti odgojno | vanje pedagog, 8. ati uvjete
odgojno- — nastavnog ucenici, rada
obrazovnog | obrazovni | procesa. ravnatelj
rada rad
2.2.1. Dogovoriti | Osuvremenji | Individualn | U¢itelji, 9.-6. | Analizirati
Pracenje dinamiku | vanje 1, pedagog, uspjesnost
ostvarivanja | pra¢enjas | nastavnog timski, ravnatelj izvodenja
nastavnog ciljem razgovor, nastavnog
procesa analiticko plana i
promatranj programa.
c,
savjetovanj
e
2.2.2.Rads | Pruziti Pruziti Razgovor, | Pedagog 9.— | Osigurati
pripravnicim | pomo¢ u stru¢nu individualn 6. kvalitetnu
a, radu te pomo¢ i irad provedbu
asistentima | pruziti podrsku plana i
(pomo¢nici | potrebne programa
ma), novim | informacij rada.
uciteljima eza
kvalitetan
rad
2.2.3.Pracenj | Stvarati Pratiti razvoj | Pedagog Individualni | 9. - | Istaknuti
el pozitivno | 1 grupni 6. vaznost
ocjenjivanje | ozracje napredovanje savjetodavn odgojnog
ponasanje unutar ucenika 1 razgovor, djelovanja
ucenika, razreda 1 radionice uradus
rjeSavanje Skole, ucenicima
razrednih Osposobiti
problema ucenike za
nenasilno
rjeSavanje
sukoba —
jacanje
kompetenc
ija
ucenika.
Osposoblj
avati
ucenike za
samostaln
o ucenje.
Profesiona
Ino
usmjerava
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nje

2.24.1. Osposobiti | Koordinirati | pedagog, individualni | 9. — | Primijeniti
Pedagoske ucenike za | provodenje grupni, 6. steCena
radionice nenasilno | osmisljenih timski, znanja za
(Skolski rjeSavanje | predavanja predavanje, nenasilno
preventivni | problemai | ili pedagoska rjeSavanje
program... razvijanje | radionica. radionica, sukoba;
S skupinama | novih razgovor, poticati
ucenika kompetenc igra ucenike na
zbog ija uloga, volonterski
ukazanih timski rad rad.
potreba)
2.2.5.Radu | Doprinijeti | Sudjelovanje | pedagog, timskirad, | 9.-6. | Doprinos u
RV radu vijeca | na ucitelji, predavanje, radu te
i Skole sastancima ravnatelj diskusije... informiranj
e
2.2.6.Radu | -II- -11- -11- -11- 9.— |-lI-
uv 8.
2.3.Radna | Razvoj Sudjelovanje | ravnatelj, | timskirad, | Pre | Unaprijedit
projektima i | stru¢nih u radu te pedagog, radionice, ... | ma | i odgojno
utimovima | kompetenc | koordiniranje | uéitelji potr | djelovanje
ja. prema ebi | skole
potrebi
2.4. Pracenje | Preventivn | Analiziratii | Pedagog, Analiza, 9.- | Analizirati
1 analiza 0 pratiti razredni uvidu 6. prikupljene
izostanaka djelovanje | izostanke ucitelj, dokumentac podatke o
ucenika ucenike ju izostancima
uvidom u te izraditi s
imenik razredniko
ucenika i m plan rada
dnevnik rada s u¢enikom
te i
razgovor s roditeljima.
razrednikom. Prevenirati
izostanke.
2.5. Pracenje | Ste¢iuvid | Analizirati Pedagog, Pracenje, 9. — | Prikupiti
uspjeha 1 u razinu odgojno — ucitelj,razr | analiza, 6. podatke za
napredovanj | odgojno — | obrazovna ednik analizu s
e ucenika obrazovni | postignuca. ciljem
h Osmisljavati unapreden;j
postignuca | 1 pratiti a odgojno-
ucenika te | primjenu i obrazovnog
na osnovu | vrednovati rada
spoznatog | nove
a strategije 1
predloziti | metode rada
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strategije | za
za poboljsanje
unapreden | odgojno —
je. obrazovnih
postignuca.
2.6.. Kvalitetno | Pruziti Ucitelji, Razgovor, |9.— | Analizirati
Suradnja s provodenj | pomo¢ razrednici, |uvidu 6. realizaciju
razrednicima | e plana i razrednicima | pedagog dokumentac programa
programa | u ostvarenju ju te
razrednog | istoga predloziti
odjela mjere za
poboljsanje
rada.
2.7. Pratiti Organizirati i | Pedagog, Individualni | 6. - | Imenovati
Sudjelovanje | napredova | sudjelovati u | ucitelj,razr |, grupni 7. povjerenstv
u radu nje radu. ednici, 0
povjerenstva | ucenika. ravnatelj sudjelovati
za razredne, u radu
popravne
ispite,
predmetne
ispite
2.8.Rads Osigurava | Identificirati | Pedagog, Individualni | 9. - | Identificirat
ucenicima s | nje uvjeta | ucenike s ucitelj, , grupni 6. 11 pratiti
posebnim za posebnim razrednik ucenike s
potrebama uspjesno potrebama, posebnim
ostvarivan | pomo¢i u potrebama
jeplanai | prilagodbi i
programa | savladavanju
gradiva
2.8.1. Novim | Osigurava | Pruziti Pedagog,u | -II- 9.-6 | -II-
ucenicima, nje uvjeta | pomo¢u citelj,
ucenicima s | za ucenju i razrednik
teSko¢ama u | uspjesSnu savladavanju
razvoju, integraciju | gradiva
ucenicima i
drugog socijalizac
govornog iju uCenika
podrucja
2.8.2. Izrada | Izrada [zraditi Pedagog Individualn | 9.-6 | -1I-
izvjesca i izvjeS¢a o | program 0,
programa uspjehu opservacije
prema
potrebi te
izvjesce o
uspjehu
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ucenika

2.9. Stvaranje | Pratiti razvoj | UCitelji, Individualni | 9.-8. | Ukljuciti i
Savjetodavni | ozraCjaza |1 ucenici, , povezati
rad s zdrav rast, | napredovanje ucenike
ucenicima razvoj i ucenika; kao
napredak | poucavati ravnopravn
djeteta; ucenike e
poboljsanj | suradnickim partnere u
e odnosima. kreiranju
medusobn | Demokratizir Skole po
e ati Skolski mjeri
komunika | ugodaj. ucenika.
cije.
2.10. Ukljuciva | Edukacija Pedagog, Individualni | 9. - | Ukljuciti 1
Savjetodavni | nje roditelja kroz | roditelji, ,grupni 8. povezati
rad s roditeljau | ped. ucitelji, roditelje u
roditeljima | odgojno — | radionice i odgojno-
obrazovni | savjetovanja obrazovni
proces proces
2.11. Podizanje | Razviti Pedagog, individualn | 9.- | -II-
Savjetodavni | kvalitete struéne ucitelji o0,grupni, 8.
rad s nastavnog | kompetencije radionice,
uciteljima procesa ucitelja prezentacije
2.12. Vije¢e | Stvaranje | Demokratizir | Pedagog, grupnirad | 9.- | Primijeniti
ucenika ozraCja za | ati Skolski ucenici, 8. znanja
zdrav rast, | ugodaj. ucitelj GOO za
razvoj i sudjelovanj
napredak eu
djeteta; Zivotu 1
poboljsanj radu skole.
e
medusobn
e
komunika
cije.
2.13 Vije¢e | Ukljuciva | Poticati i Roditelji- | grupno, 9.- | -lI-
roditelja nje razvijati predstavnic | razgovor, 8.
roditeljau | uspjesnu 1, pedagog,
zivotirad | komunikacij | ravnatelj
Skole u i suradnju
2.14. Kvalitetna | Organizirati | Pedagog, individualn | 9. - | Izraditi
Suradnja s organizaci | odgojno — ravnatelj o, razgovor | 8. razvojni
ravnateljem | jaradai obrazovni plan i
realizacija | rad rad na Utvrditi
GPP-a osnovu prioritetna
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provedenih podrucja
analiza i napredovan
vrednovanja. ja
2.15. Aktivno Realizirati Pedagog, individualn | Pre | Uskladivan
Suradnja s ukljuciti projekte kroz | ravnatelj,v | o, grupno, ma | je interesa
lokalnom lokalnu suradnju anjski razgovor, potr | Skole s
zajednicom | zajednicu suradnici radionice. ebi | interesima
kao zajednice te
partnera poboljsanje
kulture
zivljenja.
2.16. Osigurati | Poticati Ucenici, Individualni | 9.-8. | identificirat
Zdravstvena | uvjete za | zdrave ucitelji, rad, 1 podrucja
i socijalna uspjesnu | stilove struéni grupni... zdravstvene
zastita provedbu | Zivota. suradnici, zastite
ucenika sadrzaja Skolska koja
zdravstven medicina, zahtijevaju
e MUP, poseban
zaStite CZSS, pristup.
ucenika. drugi Prilagoditi
vanjski sadrzaje
suradnici vanjskih
suradnika
uzrastu
djeteta.
2.17. Op¢i cilj Pravovremen | Razrednici, | individualni | 9-6. | Ispitati
Profesionaln | za sve 0 pedagog, , grupni, potrebe i
0 aktivnosti: | informiranje | ucenici, radionice, zelje
informiranje | Osigurati | ucenika i vanjski posjete, ucenika te
1 uvjete za | suradnja sa suradnici savjetodavn th upoznati
usmjeravanj | uspjeSan razli¢itim (HZZ....) 1 razgovori s
e ucenika upis institucijama mogucnosti
ucenika u ma daljnjeg
srednjosko Skolovanja
Isko dob.
2.12. Osigurati | Predvidjetii | pedagog, Javne 9.-6. | Primijeniti
Sudjelovanje | uvjete za | implementira | ucenici, priredbe, gradanska
urealizaciji | provedbu | ti aktivnosti | ravnatelj, izloZbe znanja i
kulturnogi | kulturnei | u postojeci ucitelj, ( Dan skole, kompetenci
javnog javne Skolski razrednici, | dani jeu
djelovanja djelatnosti | kurikulumi | vanjski Sljiva...) predstavlja
Skole Skole GPP suradnici... nju Skole
Rad na Pomo¢iu | Pomo¢u Pedagog, Individualni | Tije | Primjena
promjeni zdravom prilagodbi povjerenst |, grupni, kom | znanja u
oblika razvoju rada svakom | vo, vanjski | suradnja godi | dijagnostici
Skolovanja- | ucenika te | pojedincu suradnici ne ranju
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rad u osigurati (defektolog ucenika
povjerenstvu | uvjete za , koji imaju
te izrada napredak logopede..) teskoce te
dokumentaci | svakog , ucitelji suradnja s
je pojedinca vanjskim
te suradnicim
njihovim ai
specificno uciteljima u
stima izradi
najbolje
pomoci za
napredovan
e istoga
Podrucja Ciljevi/svr | Zadaci/zada¢ | Nacin Nositelji/s | Vrije | Ishodi
rada/program | ha e realizacije | ubjekti me
ski
sadrzaji/aktiv
nosti
3. Vrednovanje odgojno-obrazovnih rezultata, provodenje studijskih istrazivanja i projekata
3.1 Analiza Analizom | Pratiti i Individual | Pedagog, | 12.,6 | Analizirat
odgojno- ispitati ostvariti ni, grupni | ucitelji, 1
obrazovnih trenutno odgojno- rad; ravnatelj odgojno-
rezultata na stanje te obrazovni rad | analiza obrazovn
kraju utjecatina | prema planu | dokument e
polugodista i | daljnji programu; acije, rezultate;
na kraju Sk. kvalitetni Vrednovati izrada preporuci
godine razvoj ostvarenje obrazaca ti mjere
postavljenih za
ciljeva; unaprede
Utvrditi mjere nje rada
za Skole
unapredenje
odgojno-
obrazovnog
rada
3.2. Odrediti Osigurati Prema Pedagog, | Prema | Utvrditi
Istrazivanjau | smjernice | uvjete za odabranoj | ucitelji, potreb | potrebe
funkeiji unapredenj | provodenje metodolog | roditelji, 1 subjekata
unapredenja | a 0-0- istrazivanja te | iji ucenici 0.-0.
odgojno - procesa provedba istrazivanj procesa te
obrazovnog | prema istih; a osmisliti
proces dobivenim | Vrednovanje potrebno
rezultatima | dobivenih istrazivan
rezultata te je;




odredivanje Interpreta
smjernica za cija
unapredenje rezultata
rada
3.3. Utvrditi Osigurati Prema Pedagog, | Prema | RjeSavanj
Ispitivanje stanje u uvjete za odabranoj | ucenici, potreb | e
razredne razrednim | provedbu metodolog | razrednici |1 konflikat
klime odjelima te | istrazivanja te | iji (ankete, ate
reagirati provedba razgovor... unaprede
prema istog; Analiza | ) nje rada
potrebi dobivenih
rezultata i
koriStenje
istih u svrhu
unapredenja i
rjesavanje
postojecih
konflikata
3.4. Analizom Pedagog, | 8. Analizirat
Vrednovanje | ispitati -11- -11- ucitelji, i
1 trenutno ravnatelj dobivene
samovrednov | stanje te rezultate 1
anje nositelja | utjecati na pomoc¢i u
odgojno- daljnji usavrsava
obrazovnog | kvalitetni nju
procesa razvoj vlastitog
rada i
rada
ucitelja s
ciljem
povecanj
a
kvalitete
3.5 Analiza Analizom | Osigurati Prema Pedagog, | Kraj Analizirat
rezultata rada | ispitati uvjete za odabranoj | ucitelj drugo |1
timske utjecaj provodenje metodolog | raredne g odgojno-
nastave timske istrazivanja te | iji ansatve polug | obrazovn
nastave na | provedba istrazivanj odiSta |e
rad ucenika | istih; a rezultate;
Vrednovanje preporuci
dobivenih ti mjere
rezultata te za
odredivanje unaprede
smjernica za nje rada
unapredenje Skole
rada

59



Podrucja Ciljevi/svrh | Zadaci/zada¢e | Nacin Nositelji/s | Vrij | Ishodi
rada/program | a realizacije | ubjekti eme
ski
sadrzaji/aktiv
nosti
4. Stalni stru¢ni razvoj nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u skoli
4.1. Stru¢no Profesional | Aktivno Sudjelovan | Pedagog 9.-8. | Profesion
usavrSavanje | nirazvoji | sudjelovanje | jena alni
strucnih razvoj na aktivima, razvoj i
suradnika stru¢nih usavrSavanjim | skupovima razvoj
kompetenci | aidrugim stru¢nih
ja aktivnostima kompeten
cija
4.1.1. Izrada Izrada Individual | Pedagog 9 Realizacij
godisnjeg -11- potrebnog ni a
plana i programa planiranih
programa sadrzaja
strunog
usavrSavanja
4.1.2. -11- Pracenje Individual | Pedagog 9-8. | Analizirat
Proucavanje aktualne ni (Citanje) ii
stru¢ne pedagoske 1 primijenit
literature psiholoske 1 teorijska
literature spoznaje
u praksi
4.1.3. Aktivno i Individual | Pedagog 9.-8. | Profesion
Sudjelovanje | -II- redovito ni, alni
na stru¢nim prisustvovanje | grupni... razvoj i
aktivima 1 sudjelovanje razvoj
MZOOS, na kompeten
AZOO, 7SV usavr$avanjim cija te
itd. a primjena
istthu
praksi
4.2. Struéno | Profesional
usavrSavanje | nirazvoj i
ucitelja razvoj
stru¢nih
kompetenci
jakod
kolega
4.2.1.Individu | -II- Usmjeriti 1 Razgovor, | Pedagog, | Pre | Motivirati
lani rad s osnaziti razmjena | uditelj ma | ucitelja za
uciteljima ucitelja u radu | iskustava... potr | cjelozZivot
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ebi | no ucenje
4.2.2. -11- Razvoj Radionice, | Pedagog, |9.-5. | -II-
Predavanja i strucnih predavanja | ucitelji
pedagoske kompetencija |, grupni
radionice rad
Podrucja Ciljevi/svrh | Zadaci/zada¢e | Nacin Nositelji/s | Vrij | Ishodi
rada/program | a realizacije | ubjekti eme
ski
sadrzaji/aktiv
nosti
5. Bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost
5.1. Vodenje
dokumentacij
€ 0 osobnom
radu
5.1.1. Izrada | Evidentiran | Objediniti Izvjesée, pedagog 12., |Izvjesée o
izvjesca o je podatke o analiza 6. realizaciji
radu realizacije | realizaciji rada
pedagoga odgojno- rada s ciljem struénog
obrazovnog | unapredenja suradnika
rada pedagoga
strunog
suradnika
5.1.2. -11- -I1- Evidencija | Pedagog 9.-6.
Dnevnik rada
5.2. Vodenje
dokumentacij
€ o nastavi 1
skoli
5.2.1. Analiza Objedinjavanj | Analiza, Pedagog, | 9.-6. | Redovito
Hospitacija sata s e podataka evidencija | ucitelji biljezenje
ciljem odgojno- 1
povecanja | obrazovnog prikupljan
kvalitete 1 rada je
efikasnosti potrebnih
podatka
5.2.2.Izrada | Proces -11- Racunalna | Pedagog, | Pre
projekata unapredenj obrada, ucitelji ma
a odgojno- timski rad potr
obrazovnog ebi
rada Skole
5.2.3. Analiza Samoocjenjiv | Timski Pedagog, | 9. Prikupljan
Samovrednov | odgojno- anje rada s rad, ucitelji, je
anje Skole obrazovnog | ciljem racunalna | roditelji podataka
procesa unapredenjai | obrada, zbog
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Skole ispitivanja anketa ispitivanja
trenutnog trenutnog
stanja stanja te

koristenje
istih s
ciljem
unapreden
jarada
5.2.4. Izrada | Evidentiran | Objediniti Izvjesce, Pedagog, | 7.-9. | Izvjesce o
izvjesc¢a na je podatke o analiza ravnatelj, realizaciji
polugodiStui | realizacije | realizaciji ucitelji rada Skole
kraju Skolske | odgojno- rada s ciljem
godine obrazovnog | unapredenja
rada skole
5.2.5. -1I- -11- -1I- -1I- Tije | -1I-
Vanjsko kom
vrednovanje godi
ne
5.3. Vodenje
dokumentacij
e o ucenicima
5.3.1. Sustavno Objedinjavanj | Izvjeséa, Pedagog 9.-6. | Redovito
Stvaranje i vodenje e podataka s ankete, klasificira
vodenje evidencije | ciljem analize, nje i
dosjea o o napretku | prac¢enja biljeske... prikupljan
ucenicima ucenika napretka je
ucenika potrebne
dokument
acije
5.3.2. Upisi Prikupljanj | Objedinjavan;j Pedagog 3.-6. -11-

e potrebne | e

dokumenta | dokumentacij

cije zaupis | e

ucenika u

oS
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10. RADNA ZADUZENJA ZAPOSLENIKA SKOLE

10.1. TJEDNA ZADUZENJA UCITELJA

R.br. 2) :_g 3939593955%5 O Ukupno‘
o 282, b, Faeapks B9 B8 | » |neposredni
= 5 S S ES PR EE R ES | T | rad
= g |02 p = RE P2 EGEE g 1S
S : §_ S ser8fgpa 2. | utenicima
5 g S| | &l = £ 2 | £ |tedno/ god.
o N S| B 8 b hS pB | ©
& =5 o §> = 3 o @
1. | AnaMati¢ | HJ 8 0 0 1 0 0 9 315
Zagorac
2. | Bojan LK 4 0 0 0 0 2 3 9 315
Raukar
3. | Zdeslav GK 5 0 0 0 0 0 1 6 210
Brnabi¢
4. | Natasa EJ 6 0 0 0 0 0 6 210
Kufner D.
5. | Mihaela EJ 14 0 1 2 0 1 18 630
Abramovi¢
Gorupié
6. | Diana M 16 0 2 2 2 22 770
Cindri¢
7. | Vesna F, TK 8 0 2 0 0 0 10 350
Novinc
8. | Hrvoje P.B 7,5 0 1 0 0 3 11,5 402,5
Kezele
9. | Bojana K 4 0 0 0 0 6 10 350
Kovacevié
10. | Mihaela POV 8 0 0 0 2 2 2 14 490
Majnaric¢
Stimac
11. | Banimir GEO 4 0 0 0 0 1 1 6 210
Arbanas
12. | Erik GEO 3,5 0 0 0 0 0 3,5 122.,5
Sneler
13. | Petra TZK 8 0 0 0 1 2 1 12 420
Stimac
14. | Katarina A\l 0 16 | 0 0 0 1 17 595
Bertovic¢
15. | Anamarija | INF 4 121 0 2 2 1 3 24 840
Dikli¢
16. | Maria NJ 0 10 | O 0 0 0 10 350
Vuckovic
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17. | Suzana RN — 19 0 0 1 2 0 22 805
Suvié l.r.
Zatezalo
18. | Marijjana | RN — 18 0 1 1 2 1 23 805
Sporer 3./4.1.
19. | Matina RN - 18 0 0 1 2 1 22 805
Jakovac 2.1.
20. | Sabina HJ 10 0 0 1 2 0 13 455
Zrili¢
10.2. DJELATNICI SKOLE I NJIHOVA ZADUZENJE
R. | Ime i prezime Struka Naziv rad. Broj Sati Radno
br. mjesta sati godisnje vrijeme
tjedno
1. | Vesna Pintar - | dipl.u.izvr.savj. | ravnateljica 40 2080 7-15
Grgurid¢
2. | Tania Mulc prof. pedagogije | pedagoginja 20 1040 Y radnog
vremena u OS
Skrad/OS B.
Moravice
3. | Sanja Despot knjiznicarka profesor 20 1040 2 radnog
Abramovié hrvatskog vremena OS
jezika i Skrad/OS B.
knjizevnosti Moravice
4. | Antonija tajnica dipl. oec. 20 1040 72 radnog
Bozi¢ vremen 8,00 -
12,00
5. | Ivana racunovotkinja mag.oec. 20 1040 5 radnog
Bukovac vremena OS
(Anja Plese- Skrad/OS B.
zamjena) na Kupi
6. | Anton domar - loza¢ - | tehniCar za 40 1040 6,30 — 14,30
Katanovi¢ vozac mehatroniku
7. | Svetlana kuhar kuharica 40 2080 6,00 — 14,00
Zagar
8. | Helena Mance spremacica trgovkinja 40 1040 11,30 — 19,30
9. | Antonija spremacica dipl. oec 20 1040 Y, radnog
Bozi¢ vremena
12,00-16,00

64



10.3. PLANOVI STRUCNOG USAVRSAVANJA

U godisnjem zaduZenju ucitelja planirano je stru¢no usavrSavanje $to ukljucuje individualno
usavrSavanje, sudjelovanje na stru¢nim skupovima u Skoli, izvan nje, te prema potrebi putem
online aplikacija. Individualne planove stru¢nog usavrsavanja izraduju ucitelji i oni su sastavni dio
pedagoske dokumentacije.

Na skoli djeluju strucni aktivi:
e razredne nastave
e predmetne nastave

e ucitelji odlaze na strucne aktive izvan Skole ili online

Strucni aktivi razredne i predmetne nastave planirano se sastaju sedam puta tokom godine, po
potrebi vise puta.

Strucni skupovi u Nositelji aktivnosti Voditelj aktiva | Vrijeme
Skoli odrzavanja
Suzana Suvi¢ Zatezalo, Matina Jakovac, | Marijana
Marijana Sporer, Mihaela Abramovié Sporer
Strucni aktiv Gorupi¢, Katarina Bertovi¢, Maria
ucitelja razredne | Vuckovi¢, Anamarija Diklic,
nastave pedagoginja Tania Mulc, ravnateljica Rujan
Vesna Pintar - Grguri¢ Listopad
Ana Mati¢ Zagorac, Sabina Zrili¢, Diana Cindri¢ | Prosinac
Hrvoje Kezele, Bojan Rukar, Mihaela Veljaca
Struéni aktiv Abramovi¢ Gorupi¢, NataSa Kufner Ozujak
ucitelja Delak, Diana Cindri¢, Vesna Novinc, Svibanj
predmetne Bojana Kovacevi¢, Mihaela Majnari¢ Lipanj
nastave Stimac, Branimir Arbanas, Erik Sneler,
Petra Stimac, Zdeslav Brnabi¢, Katarina
Bertovi¢, Maria Vuckovi¢, Anamarija
Dikli¢, knjizni¢arka Sanja Despot
Abramovi¢ 1 pedagoginja Tania Mulc
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SRV - RN i PN

Rujan
1. formiranje razrednih odjela
2. prihvacanje plana RV, plana RO, plana sata razrednika i plan suradnje s roditeljima
3. ukljucivanje u Dod i Dop, izvannastavne aktivnosti, izvanskolske aktivnosti
4. osiguranje ucenika
5. razno
Listopad/studeni

1. uspjeh ucenika u ucenju i vladanju

2. rad s u€enicima koji imaju poteskoce u radu i pomo¢ ucenicima koji postizu slabiji
rezultat

3. kako smo obiljezili Dane kruha i Mjesec hrvatske knjige

4. pripreme za roditeljske sastanke

5. razno
Prosinac
1. uspjeh ucenika u ucenju i vladanju na kraju 1. obrazovnog razdoblja
2. analiza realizacije nastavnih planova i programa za razredni odjel
3. suradnja s roditeljima
4. prijedlozi pedagoskih mjera
5. organizacija pomo¢i ucenicima s negativnim ocjenama
6. prigodno obiljezavanje bozi¢nih i novogodisnjih blagdana
7. aktivnosti tijekom zimskih praznika
8. razno
Sijecanj/veljaca

1. analiza uspjeha uc¢enika s osvrtom na negativno ocjenjene ucenike na kraju 1. odgojno

obrazovnog razdoblja

2. obiljezavanje vaznijih datuma (Maskare, Valentinovo, Dan hrvatskog jezika, Svjetski dan

voda...)
3. natjecanja na Skolskoj razini

4. priprema za roditeljske sastanke
5. razno
OzZujak

1. uspjeh ucenika u ucenju i vladanju u proteklom razdoblju

2. pomo¢ uenicima koji teZe savladavaju nastavno gradivo

3. izvjesce sa Skolskih natjecanja

4. obiljezavanje vaznijih datuma (Dan planeta Zemlje, Uskrsnji praznici...)
5. Dan skole

6. Razno
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Svibanj

vladanje ucenika

uspjeh ucenika

pomoc¢ ucenicima koji teze savladavaju nastavno gradivo
razno

b=

Lipanj (viadanje — op¢i uspjeh)

1.vladanje ucenika

2. uspjeh ucenika u u¢enju na kraju nastavne godine

3. utvrdivanje ucenika za dopunski rad, ponavljanje razreda te moguénost upucivanja na
razredni ili predmetni ispit

4. razno

Lipanj

1. vladanje u€enika

uspjeh ucenika u u€enju na kraju nastavne godine

utvrdivanje ucenika za dopunsku nastavu, ponavljanje razreda te moguénost upucivanja
na razredni ili predmetni ispit

bl

4. pedagoske mjere

5. analiza realizacije nastavnih planova i programa redovite i izborne nastave,
6. DOD, DOP, INA, ISA

7. suradnja s roditeljima

8. razno
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11. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA I ORGANA
UPRAVLJANJA

11.1. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

R. br.

Sadrzaj rada

Nositelji

Vrijeme

1.

- upoznavanje s Pravilnikom o kalendaru
rada u novoj sk. god.

- organizacija rada u novoj sk. god.

a. razredni odjeli i broj ucenika

b. imenovanje razrednika

c. organizacija rada

d. tjedna zaduzenja ucitelja

e. formiranje strucnih aktiva

f- ucenicka marenda

- izrada kurikulum i Godisnjeg plan i
program rada Skole

- utvrdivanje izbornih predmeta, INA i ISA
- prijem ucenika i roditelja prvog razreda

- dogovor o obiljezavanju vaznijih datuma u
listopadu - Dan kruha, Djecji tiedan

- dogovor o roditeljskim sastancima
— formiranje Tima za kvalitetu

ravnatelj,
razrednici, ucitelji,
pedagog...

rujan

- prihvac¢anje GPP i Kurikuluma

- osvrt na poslove u rujnu

- osvrt na rad u e-dnevniku

- dogovor o poslovima u studenom 1
prosincu Dan spomena na mrtve, Mjesec
borbe protiv ovisnosti, Sv. Nikola, Lidrano
- izvjesce o pregledu pedagoske
dokumentacije

- izvjesca sa struénih skupova

- predavanje prema potrebi

ravnatelj,
razrednici, ucitelji,
pedagog...

listopad

- analiza poslova obavljenih u listopadu 1
studenom

- analiza uspjeha ucenika na kraju prvoga
obrazovnog razdoblja

- analiza poticajnih i kaznenih mjera u€enika
-realizacija plana i programa redovite 1
izborne nastave

-realizacija plana 1 programa Dod 1 Dop
nastave, izvannastavnih aktivnosti

- realizacija plana razrednika 1 suradnje s
roditeljima

- aktivnosti tijekom zimskog odmora

ravnatelj,
razrednici, ucitelji,
pedagog

prosinac
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ucenika
- dogovor o poslovima u sije¢nju (I1. pol.)

- dogovor o poslovima u veljaci 1 ozujku

- sudjelovanje Skole na natjecanjima,
smotrama

- izvjescée o izvrSenom pregledu pedagoske
dokumentacije

- izvjescée sa strucnih skupova

- zdravstvena i socijalna zastita ucenika 1
djelatnika

- predbiljezbe djece za upis u 1. razred

ravnatelj,
razrednici, ucitelji,
pedagog

veljaca

- analiza poslova obavljenih tijekom veljace
1 ozujka

- dogovor o poslovima koji predstoje u
travnju 1 svibnju

- dogovor o odrzavanju sjednica RN i PN

- dogovor o izletu za u¢enike od 1. — 7. 1.,
ucenickoj ekskurziji

- uspjesnost ucenika

- razredna problematika

- predavanje - prema dogovoru

ravnatelj,
razrednici, ucitelji,
pedagog

ozujak

- analiza poslova obavljenih tijekom travnja
- analiza rada u e-dnevniku

- dogovor o proslavi Dana Skole ostalih
vaznih datuma

- uspjesnost ucenika

- dogovor o poslovima u lipnju (sjednice
RY)

ravnatelj,
razrednici, ucitelji,
pedagog

svibanj

- analiza poslova obavljenih tijekom svibnja
- uspjeh ucenika na kraju nastavne godine

- izricanje poticajnih i1 kaznenith mjera

- realizacija plana i programa redovite i
izborne nastave

- realizacija plana dodatne i dopunske
nastave te izvannastavnih aktivnosti u
funkeciji rasterecenja ucenika

- realizacija plana razrednika i plana
suradnje s roditeljima

- imenovanje ¢lanova komisije za
provodenje popravnih i razrednih ispita (po
potrebi)...

- utvrdivanje rasporeda popravnih ispita...

- evaluacija uspjesnosti rada u Skoli

- upisi djece predbiljezene za upis u 1.
razred

ravnatelj,
razrednici, ucitelji,
pedagog

lipanj
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8. | -provedba popravnih ispita i utvrdivanje ravnatelj, kolovoz
uspjesnosti razrednici, ucitelji,
- analiza e-dnevnika pedagog
- analiza uspjesSnosti u Skolskoj godini
- informacije o poc¢etku Skolske godine
11.2. PLAN RADA RAZREDNOG VIJECA
Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelj
RUJAN - prijedlog i dono$enje Godisnjeg plana i programa rada Skole | ravnatelj,
LISTOPAD | - prijedlog i donosenje Kurikuluma Skole za novu $k. god. predmetni
- ukljuéivanje u¢enikau INA i ISA ucitelji,
- rad s ucenicima s poteskocama u ucenju i ponasanju razrednici,
- analiza rada e-dnevnika pedagoginja
SIJECANI | - utvrdivanje uspjeha uéenika u u¢enju na kraju I. obrazovnog razrednik
razdoblja predmetni
- analiza rada s teSkocama u razvoju ucitelji,
- analiza rada e-dnevnika pedagoginja,
TRAVANIJ | - pomo¢ u€enicima koji teze savladavaju nastavno gradivo pedagoginja
- izvjesce sa Skolskih natjecanja
- analiza rada e-dnevnika
LIPANJ - utvrdivanje uspjeha ucenika u ucenju i vladanju na kraju ucitelji,
nastavne godine pedagoginja,
- utvrdivanje ucenika za popravne ispite i ponavljanje razreda ravnatelj
- primjena pedagoSkih mjera
- analiza realizacije nastavnih planova i programa u funkciji
rastere¢enja ucenika
- dogovor o nabavi udzbenika i nastavnih pomagala za novu
Skolsku godinu
- analiza rada e-dnevnika

11.3. PLAN RADA RAZREDNIKA

MJESEC SADRZAJ RADA
1. Formiranje razrednog odjela, primanje i upoznavanje s novopridoslim
ucenicima u Skoli
2. Sredivanje pedagoske dokumentacije za razred (imenik, dnevnik)
IX 3. Priprema sjednice RV

4. Razgovori s roditeljima (individualno, grupno)
5. Kontinuirano vodenje e-dnevnika

1.Popunjavanje e-matice (upis ucenika 1. razreda u e-maticu)




2. Vodenje razredne pedagoske dokumentacije

3. Priprema i realizacija satova razrednika

4. Kontinuirano pracenje uspjeha ucenika u nastavnim i izvannastavnim
aktivnostima te vladanju

6. Prema potrebi pojedinacni razgovori s u¢enicima

8. Priprema i realizacija roditeljskog sastanka

9. Pojedinacni razgovori s roditeljima

10. Priprema SRV

11. Kontinuirano vodenje e-dnevnika

XI

. Vodenje razredne pedagoske dokumentacije

. Priprema za sat razrednika

. Kontinuirano pracenje uspjeha ucenika

. Pojedina¢ni razgovori s uenicima o njihovim problemima
. Pojedinacni razgovori s roditeljima

. Vodenje e-dnevnika

XII

. Priprema i realizacija satova razrednika

. Kontinuirano pracenje uspjeha ucenika te pojedinacni razgovori s u¢enicima
. Priprema i realizacija roditeljskog sastanka

. Sjednice razrednog vijeca na kraju 1. polugodista (uspjeha ucenika, vladanje)
5. Upisivanje podataka o uspjehu ucenika , te sredivanje pedagoske
dokumentacije

6. Upisi podataka u e-maticu

7. Izrada Izvijesca o radu razrednog odjela na kraju 1. polugodista

8. Vodenje e-dnevnika

LW ~=INON R WD~

1. Analiza uspjeha razrednog odjela na kraju I. polugodista
. Priprema i realizacija satova razrednika

. Vodenje razredne pedagoSke dokumentacije

. Pojedina¢ni razgovori s roditeljima

. Vodenje e-dnevnika

I1.

. Priprema i realizacija satova razrednika

. Vodenje razredne pedagoSke dokumentacije

. Priprema sjednice razrednog vijeca

. Pojedinacni razgovori s u¢enicima koji postizu slabiji uspjeh u u€enju i
vladanju 1 sa roditeljima

5. Vodenje e-dnevnika

AW~ WD

I11.

1. Priprema i realizacija satova razrednika

2. Vodenje razredne pedagoske dokumentacije

3. Kontinuirano pra¢enje uspjeha ucenika, pojedinacni razgovori s u¢enicima i
roditeljima

4. Priprema sjednice razrednog vijeca

5. Priprema 1 realizacija roditeljskih sastanaka

6. Individualni razgovori s roditeljima

7. Vodenje e-dnevnika

1. Vodenje razredne pedagoske dokumentacije
2. Priprema 1 realizacija satova razrednika
3. Pojedinacni i skupni razgovori s uenicima sa slabijim uspjehom
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IV.

. Priprema sjednice razrednog vijeca
. Vodenje e-dnevnika

. Vodenje razredne pedagoske dokumentacije
. Kontinuirano pracenje uspjeha ucenika

. Priprema sjednice razrednog vijec¢a

. Priprema i realizacija satova razrednika

. Priprema razrednih satova i razrednog izleta
. Pojedinacni razgovori s roditeljima

. Priprema i realizacija roditeljskog sastanka
. Vodenje e-dnevnika

VL

. Realizacija razrednog izleta

. Priprema sjednice razrednog vije¢a o uspjehu uc¢enika u ucenju i vladanju na
kraju nastavne godine

. Organizacija pomo¢i u€enicima koji su upuéeni na popravne ispite

. Izvjesée razrednika o radu razrednog odjela na kraju Skolske godine

. Sredivanje pedagoSke dokumentacije 1 administracije-pedagoskih poslova

. Upis u mati¢nu knjigu uc¢enika I e-maticu

. Sve€ana podjela nagrada, pohvala i1 svjedodZbi

. Sredivanje pedagoskih poslova na kraju nastavne godine

. Vodenje e-dnevnika
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VIII.

. Uspjeh ucenika nakon popravnih ispita
. Sredivanje administrativno-pedagoskih poslova na kraju nastavne godine
. Vodenje e-dnevnika
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11.4. PLAN RADA VIJECA RODITELJA, SKOLSKOG ODBORA, VIJECA UCENIKA

e Plan rada Vijeca roditelja

VREMENIK | SADZAJ RADA

- potvrdivanje novoizabranog ¢lana za Vijece roditelja
- usvajanje plana rada Vijec¢a roditelja za tekucu godinu

IX - biranje predsjednika 1 zamjenika VR
- upoznavanje sa zadacima VR
- izvjeSce ravnatelja
- razmatranje Kurikuluma Skole, Godi$njeg plana i programa rada Skole
I - uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista
- izvjeS¢e o preventivnim programima za . polugodiste
- obavijest 0 TN i1 sportskim natjecanjima, zavrSnom izletu
VI - osvrt na postignute rezultate na kraju $k. god.

- izvijesce o realizaciji terenske nastave
- izvjeSc¢e o preventivnim programima za II. polugodiste
- [zvjeSc¢e o stanju sigurnosti
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Vijece roditelja je ustrojeno s ciljem ostvarivanja zada¢a osnovnog skolstva koje se
odnose na povezivanje Skole s drustvenom sredinom i ostvarivanje interesa ucenika.

1.Poticanje partnerskih odnosa izmedu skole i obitelji.

2. Aktivno i produktivno ukljucivanje roditelja u proces unapredenja odgojno — obrazovnog
rada.

3. Povezivanje sa djelatnicima $kole (ravnatelj, ucitelji, strucni suradnici, Skolski odbor...) i s
lokalnom zajednicom.

4. Unapredenje i podizanje standarda i uvjeta rada u skoli ukoliko je to moguce.

e Plan rada Skolskog odbora

Donosi Godisnji plan i program rada Skole i nadzire njegovo izvrienje.
Raspisivanje natjecaja za izbor ucitelja i drugih zaposlenika Skole.
Donosenje financijskih planova i godisnjeg obracuna.
Pracenje ostvarivanja rezultata odgojno-obrazovnog rada.
Odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa.

Obavljanje drugih poslova utvrdenih zakonom, Statutom i drugim aktima Skole, vodenje politike
Skole.
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SADRZAJ RADA VRIJEME NOSITELJ
OSTVARENJA | ZADACA
- organizacija rada u novoj Skolskoj godini kraj kolovoza predsjednica
- brojéani prikaz Skole u novoj §kolskoj godini - razredni SO
odjeli 1 broj ucenika
- na prijedlog ravnatelja daje prethodnu suglasnost za ravnateljica
zasnivanje i prestanak radnog odnosa u Skoli pocetak rujna
- informacije o upisu u Odjel predskolskog odgoja i
obrazovanja za pedagosku 2026./2027. godinu rujan predsjednica
- izvjescée o radu Skole i Odjela predskolskog odgoja i SO
obrazovanja za 2025./2026. skolsku godinu/pedagosku
godinu ravnateljica
- rasprava i usvajanje istog listopad
- tjedna zaduzenja ucitelja za novu Skolsku godinu
- informacija o kalendaru rada Osnovne Skole Skrad za Sk.
god. 2026./2027.
- natjeCaji - zaposljavanja 5 rujan
- upoznavanje sa Godi$njim planom i programom rada Skole predsjednica
1 Odjela predskolskog odgoja i obrazovanja SO
- upoznavanje sa Skolskim kurikulumom i Kurikulumom
Odjela predskolskog odgoja
- rasprava i donosenje istih
- razmatranje odgojno-obrazovnih rezultata Skole na kraju 1.
obrazovnog razdoblja
- sudjelovanje u¢enika Skole na natjecanjima i smotrama u 2. ravnateljica
obrazovnom razdoblju TSNS s
e sijecanj predsjednica
- natjecaji 80
- tekuca pitanja .
ravnateljica
- razno
- izvjedée o radu Skole na kraju nastavne godine svibanj predsjednica
- Godisnje 1zvjesce o djelatnosti predSkolskog odgoja 1 S0
y J ] p £ 0dgoj .
. ravnateljica
obrazovanja aaiiiL
- informacije o upisu djece u prvi razred u 2027./2028. preds; ednica
skolskoj godini S0
- informacije o prijavama za upis u Odjel predskolskog ravnateljica
odgoja i obrazovanja za pedagosku 2027./2028. godinu
- nabava udzbenika za 2027./2028. skolsku godinu kolovoz

e Plan rada Vijeca u¢enika

Vijece ucenika je savjetodavno tijelo Osnovne Skole Skrad putem kojeg ucenici sistematski
ostvaruju i razvijaju svoja prava, slobodu i suodgovornost u odgojno — obrazovnom procesu, te

poticu sve oblike ucenicke kreativnosti i izrazavanja.

74



VRIJEME AKTIVNOSTI NOSIOCI
- konstituiranje Vije¢a uc¢enika u novoj Skolskoj godini pedagoginja,
- izbor predsjednika, zamjenika i tajnika javnim glasovanjem ¢lanovi UV
X. - upoznavanje ¢lanova Vijeca sa Pravilnikom o radu Vijeca
ucenika OS Skrad - upoznavanje ¢lanova Vijeéa sa Pravilnikom o
kuénom redu skole - upoznavanje Vijeca sa Etickim kodeksom
Skole
Tijekom | - prijedlozi za poboljSanje zivota i rada Skole -predsjednik
godine - prijedlozi za obiljezavanje znacajnijih datuma 1 Clanovi
prema - prijedlozi za obiljezavanje Dana Skole Vijeca -
potrebi - Izvjes¢a Clanova o dinamici njihovog razrednog odjela te pedagoginja

medusobnim odnosima ucenika

- izvjesca Clanova Vijec¢a o teku¢im problemima njihovog
razrednog odjela

- analiza rada Vijeca i prijedlozi za poboljsanje rada Vijeca
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12. PLAN RADA RAVNATELJA I STRUCNIH SURADNIKA SKOLE

PLAN RADA RAVNATELJICE SKOLE

Ravnateljica ¢e obavljati poslove svoga radnog mjesta sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli i drugim propisima. Uz poslove utvrdene Zakonom o ustanovama,
ravnateljica kao strucni voditelj obavlja osobito sljedece poslove:
1. poslovi planiranja i programiranja

2. poslovi organizacije i koordinacije rada

3. pracenje realizacije planiranog rada skole

4. rad u strucnim i kolegijalnim tijelima Skole

5. rad s ucenicima, uciteljima, strucnim suradnicima i roditeljima
6. administrativno - upravni i racunovodstveni poslovi

7. suradnja s udrugama, ustanovama i institucijama

8. strucno usavriavanje

9. ostali poslovi ravnatelja iz domene rada

R.br. SADRZAJ RADA REAL.
1. PLANIRANIJE, PROGRAMIRANIJE I ORGANIZACIJA ODGOJNO- 6.-9.
OBRAZOVNOG RADA
Izrada izvjesca o radu u prosloj skolskoj godini VIII.

Izrada prijedloga Godisnjeg plana i programa rada skole te skolskog
kurikuluma za novu skolsku godinu
Izrada zaduzZenja ucitelja
Zaduzenja ostalih djelatnika Skole X
Izrada godisnjeg plana i programa rada ravnatelja
Kadrovska analiza i planiranje
Izrada Rjesenja na temelju usvojenog Godisnjeg plana i programa rada
Pregled i potpisivanje dokumentacije na pocetku skolske godine
Administracija e-Dnevnika

2. ORGANIZACIJA RADA 9.-10.
Izrada rasporeda sati
Administriranje e-Dnevnika
Utvrdivanje radnog vremena ostalih djelatnika Koordiniranje rada Skolske IX
kuhinje
Izrada rasporeda koristenja prostora skole
Koordinacija aktivnosti Sportskog kluba X
Izrada i potpisivanje godisnjih ugovora

3. UVODENIJE INOVACIJA U ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD Tj.god.
Pracenje nastavnih planova i programa IX X
Izrada i provodenje plana opremljenosti Skole nastavnim sredstvima i
pomagalima X-VL
Provodenje projekta samovrednovanja skole 1. i
Suradnja sa timom za kvalitetu Vi
Pracenje elemenata za samovrednovanje tijekom godine

L1V.
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Izrada izvjesca o postignutim rezultatima
Pripremanje i izrada zavrsnih izvjeséa
PRACENJE I UNAPRJEDIVANJE NASTAVNOG PROCESA Tj.god.
Sudjelovanje u radu strucnih aktiva XI-
Posjet nastavi s ciljem pracenja i podizanja kvalitete. Uvid u pripremanje V.
ucitelja, razrednika i ostalih djelatnika
SUDJELOVANIJE U NEPOSREDNOM ODGOJNO - OBRAZOVNOM Tj.god.
RADU
Individualni i grupni razgovori s ucenicima IX —
Pracenje napretka ucenika s potesko¢ama u ucenju i vliadanju kao i ucenika s | VI
posebnim potrebama
Priprema ucenika za maturalno putovanje, jednodnevne izlete, terensku
nastavu i sve oblike izvanucionicke nastave
Sudjelovanje u izradi skolskog lista
Organizacija otvorenih dana Skole i dr.
Organizacija strucnih i nestrucnih zamjena ucitelja
Individualni razgovori s roditeljima ucenika
Sudjelovanje na roditeljskim sastancima ucenika
SURADNIJA S UCITELJIMA I STRUCNIM SURADNICIMA Tj.god.
Individualni rad s uciteljima IX —
Suradnja s pedagogom i knjiznicarom u provedbi i realizaciji Godisnjeg plana | VI.
i Kurikuluma
Grupni oblici instruktivnog rada
Pripremanje sjednica Uciteljskog i razrednih vijeca te strucnih aktiva
Razvijanje i unapredivanje meduljudskih odnosa
SURADNJA S ADMINISTRATIVNO TEHNICKIM OSOBLJEM Tj.god.
Suradnja sa tajnistvom i racunovodstvom Skole - pracenje provedbe propisa VIII.-
Provodenje odluka strucnih organa upravljanja VL
Priprema analiza, planova i sl.
Pracenje kretanja utroska financijskih sredstava
Sudjelovanje u izradi financijskog plana i zavrsnog racuna Skole
Pracenje rada tehnickog osoblja skole
Nabava materijala i sredstava za rad
SURADNIJA S OSTALIM INSTITUCIJAMA Tj.god.
Priprema sjednica Skolskog odbora i Vije¢a roditelja VIII.-
Suradnja s MZOM-om, Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje, VL
zupanijskim uredom za obrazovanje, kulturu i sport, Agencijom za odgoj i
obrazovanje
Suradnja s Opéinom Skrad
Suradnja s Centrom za socijalnu skrb, policijskom postajom, zupnim uredom
Suradnja sa H UROS - om, HZOS — om
PRACENJE REALIZACIE GPP I SK Tj.god.
Realizacija provedbe Godisnjeg plana i programa rada te Skolskog VIII.-
kurikuluma VL
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Analiza uspjeha ucenika tijekom godine

Realizacija redovne i ostalih oblika nastave

Pracenje realizacije izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti
Pracenje realizacije kulturne i javne djelatnosti skole
Priprema materijala za Spomenicu skole

10. INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANIJE Tj.god.

obrazovanje, Uprave za Skolstvo, HUROS — a, HZOS — a, Zupanijskog vije¢a VI
Strucni skupovi za voditelje ZSV

Sudjelovanje u radu strucnog vijeca ravnatelja Gorskog kotara

Seminari i strucni skupovi u organizaciji MZOM-a, Agencije za odgoj i VIII.-

Opremanje ucionica, kabineta i zajednickih prostorija

11. POSLOVI NA ODRZAVANJU I PRACENJU STANJA OKOLISA Tj.god.
Odrzavanje objekta skole i prostora oko skole VIII.-
Investicijsko i tekuce odrzavanje VI

12. OSTALI NEPREDVIDIVI POSLOVI Tj.god.

e PLANIPROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE
e GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICARKE OSNOVNE

SKOLE SKRAD, SK. GOD. 2026./2027.
Planiranje izvrs$ila: Sanja Despot Abramovi¢, prof. hj. i knjiz., dipl. bibl.

Zadace Skolske knjiZnice:
»Skolska knjifnica pru%a obavijesti i spoznaje bitne za uspje$no ukljucivanje u suvremeno
drustvo koje se temelji na znanju i informacijama. Skolska knjiznica omogucuje ucenicima
stjecanje vjestina za cjeloZivotno ucenje, razvija njihovu mastu i pomaze im da postanu
odgovorni gradani. “
(IFLA-in i UNESCO-ov Manifest za Skolske knjiZnice)

Plan i program knjiznice odvija se u skladu s odgojno-obrazovnim procesom skole,
planovima i1 programima pojedinih predmeta te je uskladen s cjelokupnim radom Skole.

Djelatnost Skolske knjiZnice ostvaruje se kao:
1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
1.1. Rad s ucenicima
2. STRUCNO-KNJIZNICNA I INFORMACIJSKO-REFERALNA DJELATNOST

cey e

2.2. Suradnja s uditeljima, nastavnicima, stru¢nim suradnicima, odgajateljima i
ravnateljem

2.3. Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

2.4. Stru¢no usavrSavanje
3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST
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GODISNJI FOND SATI KNJIZNICARA
(pola radnog vremena — 20 sati tjedno)
Skolska godina ukupno 872 sati
Nastavna godina ukupno 704 sati

Odgojno obrazovna djelatnost 440 sati

cey e

cey e

(petak-svaki drugi) postoji moguénost dana vise ili manje, ovisi o rasporedu).

Za Skolsku godinu 2026./27. predviden je i planiran slijedeci plan i program rada skolske
knjiznice:

1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
RAD S UCENICIMA
ucenicima i nastavnicima pristup svim izvorima informacija, pristup Internetu i bolju
komunikaciju u usvajanju suvremenih metoda ucenja i istrazivanja
u knjiznici se provode sve predvidene aktivnosti u radu Skolske knjiznice
aktivnostima Skolske knjiznice te njenim uslugama
razvijanje navika posjecivanja skolske knjiznice te koriStenja svih izvora znanja
pomo¢ pri izboru knjizne grade
posudba lektira, stru¢nih knjiga, knjiga djecje referentne zbirke, periodike
ispitivanje zanimanja uc¢enika za knjigu
poticanje 1 razvijanje navike Citanja te dolaZenja u knjiZnicu kroz:
Citanje 1 pri¢anje prica
pripremljene aktivnosti nakon Citanja
pricaonice
prvi posjet Skolskoj knjiZnici 1 u€lanjenje
posjet Zupanijskom Bibliobusu
¢itanje pri¢a polaznicima dje¢jeg vrti¢a pri Skoli i provodenje osmisljenih
aktivnosti
Lektira na drugaciji nacin u $kolskoj knjiZnici
poucavanja visestrukog koncepta pismenosti kroz skolsku knjiznicu za sve dobne
skupine ucenika
poucavanje uc¢enika za samostalno ucenje, pomo¢ ucenicima u pripremi i obradi
zadane teme ili referata, korisno provodenje slobodnog vremena u $kolskoj knjiznici
- likovne 1 kreativne radionice s ciljem razvijanja kreativnog misljenja, znanja,
vjestina...
upucivanje u koriStenje racunala 1 drugih izvora informacija kao poticaj za u€enje i
istrazivanje
sustavno poucavanje, savjetovanje i pomo¢ u¢enicima u samostalnom radu, ucenju i
sluZzenju izvorima znanja, kao putokaz za cjelovito ucenje.
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2. STRUCNO - KNJIZNICNA I INFORMACIJSKO — REFERALNA DJELATNOST
2.1. KNJIZNICNO POSLOVANJE I INFORMACIJSKA DJELATNOST
organizacija 1 vodenje rada u skolskoj knjiznici
nabava knjiga 1 ostale grade
U raéunalnom programu Zaki potrebno je tij ekom 2026 /127. §k / god obaviti:

cey e

novonabavljenih knjiga u raCunalnom programu Zakl
- upis novih ¢lanova (u€enika 1. r.) u raCunalni program Zaki
- raCunalna evidencija posudbe kroz program Zaki
tekuci otpis za 2026./27. sk. god.
zastita i Cuvanje grade
statistika nabave i1 posudbe
nabava knjiga za u€enicku i nastavni¢ku knjiznicu
informacijska djelatnost
izrada rasporeda lektira za sve razrede
uredivanje Skolske knjiznice
statistika, tabele

2.2. SURADNJA S UCITELJIMA, NASTAVNICIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I
RAVNATELJICOM

timski rad na pr1prem1 i provedbl nastavmh sati, radlomca i proj jekata

cey e

cen e

podrucja

savjetovanje s uciteljima razredne nastave i1 hrvatskog jezika oko nabave lektirnih
naslova 1 slikovnica

suradnja oko odabira lektirnih naslova za tekucu Skolsku godinu

suradnja s ravnateljicom, uciteljima RN 1 HJ oko nabave djecjih 1 stru¢nih asopisa za
Skolsku knjiZnicu

pomo¢ uciteljima pri odabiru tema iz ¢asopisa ili strucne literature

priprema 1 provedba programa ¢itanja, pisanja domacih zadaca 1 kulturnih dogadanja
u Skolskoj knjiznici

suradnja na uredenju web stranice Skole i $kolskog lista

suradnja oko kulturne i javne djelatnosti Skole te njenoj promociji

suradnja u izradi Kurikuluma za Skolsku knjiZnicu

suradnja sa Skolskom knjiZznicom Brod Moravice i Brod na Kupi

suradnja s okolnim knjiZznicama

2.3. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA
izrada Godi$njeg plana i programa rada Skolske knjiZnice
planiranje i izrada Kurikuluma
planiranje stru¢nog usavrSavanja
planiranje edukacije korisnika
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organizacija 1 planiranje nastavnih sati, radionica, projekata u skolskoj knjiznici
planiranje kulturne i javne djelatnosti

planiranje nabave lektirnih naslova i stru¢ne literature

pisanje Izvjesca rada za tekucu Sk./god. 2026./27.

2.4. STRUCNO USAVRSAVANJE

individualno usavrSavanje

sudJelovanJe na strucnlm sastancima u Skoli

sudjelovanje na webinarima

suradnja s mati¢nom sluzbom Gradske knjiznice Rijeka, mati¢nom sluzbom
Nacionalne i sveuciliSne knjiznice

suradnja S nakladnicima

pracenje djecje literature 1 literature za mladez

kontinuirano informaticko obrazovanje

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

organizacija, pripremanje i realizacija kulturnih sadrzaja: izlozbe, promocije,
knjizevni susret, filmske i video projekcije...

prigodne radionice i aktivnosti vezane uz obljetnice

obiljezavanje — Mjesec hrvatske knjige, Medunarodni dana $kolskih knjiznica, Dani
kruha, sv. Nikola, Bozi¢, Valentinovo, Dani hrvatskog jezika, Medunarodni dan djecje
knjige, No¢ knjige, Maj¢in dan

pisanje ¢lanaka za web stranicu Skole
izrada Skolskog lista PosSterkanac

suradnja s ostalim Skolskim 1 okolnim knjiznicama te ustanovama koje se bave
organizacij om rada s djecom

cey e

djelatnostima s mj eseCnim brojem sati nalazi se u racunalu u knjiznici.

e PLAN RADA TAJNISTVA

NORMATIVNO - PRAVNI I UPRAVNI POSLOVI (tijekom godine)
izrada nacrta i prijedloga normativnih akata Skole te Statuta Skole

izrada prijedloga izmjena i dopuna normativnih akata Skole te Statuta Skole te
uskladivanje s pozitivnim propisima (po potrebi)

kontinuirano pracenje i tumacenje pravnih propisa

izrada rjesenja, odluka i ugovora
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II.

I11.

vodenje imovinsko pravne dokumentacije Skolskih nekretnina
organizacija i provodenje izbora i referenduma

PERSONALNO - KADROVSKI POSLOVI

raspisivanje oglasa i natjecaja, prikupljanje ponuda i molbi (tijekom godine)
E-matica, REGZAP (tijekom godine)

evidentiranje novih djelatnika, prijave i odjave na HZZO I MIO

primanje, otprema poste, sortiranje, urudzbiranje, arhiviranje i podjela iste (dnevno)
urudzbiranje, zaprimanje dopisa dolaznih i odlaznih (dnevno)

izrada i ovjera zdravstvenih knjizica

izrada rjesenja iz oblasti radnih odnosa, rjesenja o placama, vodenje maticne knjige
djelatnika skole i personalne dokumentacije

izrada prijedloga Plana godisnjih odmora (lipanj)

vodenje evidencije o prisustvovanju djelatnika na radu (dnevno)

ostali poslovi i radni zadaci oko evidencije i Skolske dokumentacije (tijekom godine)

POSLOVI RUKOVODENJA
organizacija i nadzor rada pomocno tehnickog osoblja (dnevno)
radni dogovori s pomocno tehnickim osobljem skole (tijekom godine)

IV. MATERIJALNO - FINANCIJSKI POSLOVI

VI.

pomoc¢ kod izrade Financijskog plana skole

kontrola i nadzor nad skolskim objektima (MS i PS) (veljaca)
briga o racionalnom trosenju sredstava skole

suradnja sa racunovodom skole (dnevno)

evidencija ulaznih racuna (dnevno)

OPCI POSLOVI I POSLOVI SURADNJE

suradnja i pomo¢ pri izradi godisnjeg izvjesca

suradnja na izradi godisnjeg plana i programa (rujan)

izrada statistickih evidencija

suradnja sa Ambulantom Skrad (po potrebi)

suradnja sa Zupanijskim uredom, te Opéinom Skrad (tijekom godine)

suradnja s Ministarstvom znanosti,obrazovanja i mladih, Zagreb, Uprava za financije
suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih, Zagreb, Uprava za odgoj i
obrazovanje (tijekom godine)

vodenje evidencije o pecatima Skole

vodenje brige o maticnim knjigama i registru ucenika Skole

SURADNJA S ORGANIMA UPRAVLJANJA SKOLE
suradnja u pripremi sjednica Skolskog odbora
suradnja u radu komisija i delegacija
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- prisustvovanje sjednicama Skolskog odbora

- vodenje zapisnika SO i VR

- provodenje odluke SO

- informiranje djelatnika skole

- nabavka osnovnih sredstava i sitnog inventara

- poslovi oko osiguranja skolske imovine (veljaca)
- strucno usavrsavanje (kroz godinu)

VIL. RAD S UCENICIMA
- izdavanje duplikata svjedodzbi, prijepisa ocjena i svjedodzbi prijelaznica, te trazenja
istih (prema potrebi)
- izdavanje raznih potvrda ucenicima (tijekom godine)
- organizacija osiguranja ucenika (rujan)

NAPOMENA: Osim navedenih poslova tajnik obavlja kontinuirano i sve ostale poslove iz podrucja
imovinskih, pravnih, radnih podrucja kao i sve oblike korespondencije Skole prema van te
suradnja s ucenicima, uciteljima, roditeljima i drustvenim, politickim, Sportskim organizacijama.
Upoznavanje pripravnika s Ustavom, Zakonskim i podzakonskim aktima iz podrucja skolstva te
pedagoskom dokumentacijom. Svaki mjesec obavijaju se statisticka izvjes¢a, nabave
kancelarijskog materijala za Skole i potrebe nastave. Vodi evidenciju servisiranja i pregleda
strojeva i instalacija propisnih Zakonom o zastiti na radu i Zakonom o protupozarnoj zastiti,
prijavijuje zaposlenike na strucna usavrsavanja i vodi putne naloge, korespondira s nadleznim
ministarstvom i drugim tijelima, te druge tekuce poslove.

PLAN RADA RACUNOVOTKINIJE

I FINANCIJE

- izraduje prijedloge i konacne verzije godisnjih i trogodisnjih financijskih planova,
odluka o njihovu usvajanju

- prati izvrsenje financijskih planova i podnosi izvjeStaje o ostvarenju istih

- izraduje kvartalne, polugodisnje i godisnje izvjestaje o financijskom poslovanju i
dostavlja ih nadleznim tijelima i institucijama, vodeci racuna o rokovima dostave

- priprema dokumentaciju kao podlogu za davanje izjave o fiskalnoj odgovornosti

IL. KNJIGOVODSTVO
- knjigovodstveno evidentira poslovne dogadaje pazeci pri tom na tocnost i
redovitost iskazivanja podataka

III. ROBNO-MATERIJALNO KNJIGOVODSTVO
- zaprima, evidentira i placa racune, vodeci racuna o dospjelosti placanja
- kontrolira utrosak nabavljenih artikala

IV. BLAGAJNICKO POSLOVANJE
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- vodi knjigu blagajne i izraduje blagajnicke izvjestaje
- prati stanje gotovine i polaze istu na Ziro-racun skole

V. PRODAJA ROBA I USLUGA

- izdaje racune za prodanu robu i usluge, prati dospjelost i poduzima radnje radi
naplate dospjelih neplacenih racuna

VI.  OBRACUNI PLACA

- obracunava place, materijalna prava radnika, druge dohotke, naknade za rad
vanjskih suradnika, volontera i asistenata u nastavi

- vodi brigu o rokovima isplate i podnosenju JOPPD obrazaca Poreznoj upravi

VII. PUTNINALOZI

- evidentira, obraduje i isplacuje putne naloge i podnosi JOPPD obrasce Poreznoj
Upravi

VIII. JAVNA NABAVA

- sudjeluje u izradi i donosenju planova nabave i unosi ih u Elektronicki oglasnik
javne nabave

- prati izvrsenje nabave i po potrebi unosi isto u Elektronicki oglasnik javne nabave

IX OSNOVNA SREDSTVA

- vodi i evidentira stanje i nabavu osnovnih sredstava i sitnog inventara

- knjizi donaciju, amortizaciju i otpis osnovnih sredstava i sitnog inventara

- kontrolira uskladenost knjigovodstvenog i stvarnog stanja osnovnih sredstava i
sitnog inventara i vanbilancne imovine dane na koristenje skoli

Pored nabrojenih poslova obavlja i druge neodgodive poslove po nalogu ravnateljice Skole.

NAPOMENA : Osim navedenih poslova, racunovodkinja redovito mjesecno dostavlja tablice za
hitne intervencije i energente, tablice prijevoza zaposlenika, tablice strucnih zamjena prema
financijerima (Ministarstvu ili Primorsko-goranskoj zupaniji), suraduje sa Zavodom za
mirovinsko osiguranje i Zavodom za zdravstveno osiguranje, placa fakture iz knjige UFA.

e PLAN RADA DOMARA — LOZACA - VOZACA

- skrbi o cjelokupnoj imovini u vlasnidtvu OS Skrad (§kolski i ostali prostori u vlasnistvu
Skole)

- svakodnevno kontrolira unutarnje i vanjske prostore mati¢ne Skole u Skradu

- povremeno kontroliranje Podru¢ne skole Kupjak (zatvorena)

- na vanjskim prostorima obavlja koSnju travnatih povrSina i obrezuje Zivicu jednom
mjesecno od svibnja do listopada, vodi brigu o Cisto¢i istih povrSina, grabi travu, liS¢e u
okoliSu, odrzava staze oko stare i nove Skolske zgrade, prazni kante za smece, odrzava
sportska i djecja igrali$ta...
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vodi evidenciju kontrole i obavljenih radova u skoli

rukuje sa sistemom grijanja prostorija, kontrolira i nadzire rad sistema kotlovnice i
instrumenata u njoj, ureduje i Cisti postrojenja grijanja, odnosno prostorije, kotlovnice
vr$i nadzor nad ispravnoséu uredaja, opreme 1 sredstava za zaStitu od pozara (mijenja
plinske boce u kuhinji...)

vodi brigu o popravcima i servisima na svim instalacijama vode i elektroinstalacija
popravlja kvarove manjeg opsega na vodovodnoj i elektricnoj instalaciji, te centralnom
grijanju

otklanja manje stolarske, staklarske i druge kvarove

poduzima potrebne mjere u slucaju elementarnih nepogoda kako bi se sprijecile Stetne
posljedice za objekte u vlasnistvu Skole

obavlja poslove odrzavanja zgrada u vlasnistvu Skole, obavlja manje popravke i brine o
redovnom odrzavanju, predlaze izvanredno odrzavanje. U slu¢aju vecih kvarova izvjescuje
ravnatelja/icu ili tajnicu Skole koji potom organiziraju otklanjanje vecih kvarova

redovito odrZava vanjske 1 unutarnje zidove zgrada (boji ili na drugi nacin zasti¢uje), boji
drvene i metalne dijelove opreme u unutra$njim i vanjskim prostorima u vlasnistvu Skole
obavlja poslove dostavljaca, donos i odnos poste, odlazak u trgovine...

svakodnevno dovozi i odvozi ucenike putnike Skolskim kombijem, vodi brigu o ¢istoci
sluzbenog vozila, puni gorivo te ga vozi na servis i popravak, vodi brigu o registraciji i
servisiranju, vodi brigu o koriStenju vozila

radi na pripremama za svecanosti u Skoli

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, tajnice

PLAN RADA SPREMACICE 1i/1/2 SKRAD

odrZavanje €istoce u prostorijama Skole, a posebno sanitarnih ¢vorova,
odrzavanje Cistoce okolisa

premaz podnih povrsina Skole, svaki drugi tjedan

pranje prozora i drvenarije, tri puta godiSnje

brisanje prasine s namjestaja i inventara, svakodnevno

pranje zavjesa, tri puta godiSnje

pranje tepiha u uredima, dvaput godisnje

odrzavanje i njegovanje cvijeca u zgradi, svakodnevno

¢iS¢enje vanjskih povrsina, igralista, jedanput tjedno

dostava po nalogu ravnatelja i tajnice, po potrebi

obavljanje ostalih nepredvidenih poslova po nalogu ravnatelja i tajnice Skole

PLAN RADA KUHARICE
nabavka hrane 1 napitaka tijekom godine

evidencija primljene i izdane hrane
pripremanje hrane 1 napitaka
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- pripremanje ruckova

- pripremanje ru¢kova prilikom svecanosti

- izdavanje hrane 1 napitaka ucenicima i djelatnicima

- odrzavanje Cistoc¢e u kuhinji 1 blagovaonici

- pranje i pospremanje suda

- pravilno uskladiStenje namirnica

- sudjelovanje u izradi jelovnika

- dezinfekcija inventara u kuhinji i blagovaonici cuvanje inventara kuhinje
- ostali poslovi po nalogu ravnatelja i tajnice Skole

- Cis¢enje blagovaonice 1 hola

13. ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM SKOLE

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duzna je poduzimati preventivne
mjere i djelovati na suzbijanju korupcije koja se moze definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti
radi osobne ili skupne koristi, a na Stetu drustvene zajednice. Korupcija je Stetna drustvena pojava
koja narusava temeljne drustvene vrijednosti pojavljuje se u gotovo svim podrucjima Zzivota i
djelovanja, prisutna je u javnim institucijama, privatnom sektoru, u politici, u medijima, u
gospodarstvu.

Najce$¢i oblici korupcije su:

e Podmicivanje - obecanje, ponuda. Mito moZe podrazumijevati novac, povjerljivu
informaciju, darove i druge oblike.

e Pronevjera - krada sredstava od strane osobe kojoj su povjerene ovlasti 1 kontrola nad tim
sredstvima.

o Sukob interesa - situacija u kojoj su privatni interesi duznosnika u suprotnosti s javnim.

o Pristranost - dodjeljivanje poslova ili beneficija odredenim pojedincima bez obzira na
sposobnosti. Ako je rije¢ o ¢lanovima obitelji onda se naziva nepotizam.

Iznudivanje - nezakonito 1 namjerno dobivanje neke prednosti, materijalne ili nematerijalne, od
druge osobe ili subjekta, tako da joj se namece nezakonit pritisak u obliku prijetnji ili zastrasivanja
da bi ju se prisililo da pruzi odredene beneficije. Ova prisila moze sadrzavati fizi€¢ku povredu,
nasilje ili prepreku a moze ¢ak ukljucivati i opasnost.

ODGOJNO - OBRAZOVNI POSLOVI

razvijanje moralnih 1 drustvenih vrijednosti kod djece
ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje
razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije

edukacija o budu¢im mogu¢im nacinima sprjeavanja korupcije
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ISHODI

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim podruc¢jima
rada, preventivnim djelovanjem, odgojno - obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih 1
drustvenih vrijednosti kod ucenika od najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u borbi protiv
korupcije:

- odbijanje sudjelovanja u korupciji
- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije
- anitkoruptivni rad i poslovanje Skole

ZADACI PROGRAMA

- informirati razliCite ciljne skupine (ucitelje, ucenike i roditelje) o korupciji

- poticati, izgradivati i razvijati demokratske stavove, odgovornost u ponasanju i obavljanju
profesionalnih zadataka, socijalne i kulturne vjestine i znanja

- osnazivati pojedince i skupine u ja¢anju komunikacijskih vjestina, kao i vjestina i sposobnosti
odlucivanja, kritickog misljenja, odgovornosti, te konstruktivnog rjeSavanja problema.

NACIN PROVEDBE PROGRAMA

- sucenicima program ¢e se provoditi kroz kurikulum — implementacija na razli¢itim nastavnim
satovima/predmetima -
s uciteljima na sjednicama UV i svakodnevnom djelovanju

- s roditeljima na roditeljskim sastancima i putem Vijeca roditelja

1. PredloZene teme za rad s u¢enicima putem nastave i sata razrednog odjela :
A) OSOBNOST I PONASANIE

- Tko sam 1 §to zelim biti

- Osobni stavovi

- Ja i drugi: vanjski utjecaji, autoriteti
- Odluke i posljedice

- Odgovornost 1 odgovorno ponasanje
- Moralne norme 1 vrijednosti

- Navike i tradicija

- Legalno i ilegalno

B) ODNOS MORALA I ZAKONA -

Socijalne norme i osobne slobode
Pravo u svakodnevnici
Ljudska/djec¢ja prava

Socijalna pravda
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C) KRIVNJA I KRIMINAL
- Kriminal - Posljedice kriminala - Kazna - Zakonska kazna
D) DRUSTVENO UREDENJE

- nacela demokracije - vlada - nevladine organizacije - mediji i njihov utjecaj

14. PLAN MJERA SIGURNOSTI I ZASTITE

Skolski odbor donio je Plan mjera sigurnosti zastite OS Skrad na svojoj sjednici odrzanoj 12.
lipnja 2025. godine.
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